
               Додаток  

     до проєкту рішення  районної  

     в місті ради VІII скликання 

 

 

Обсяг і межі повноважень районних у місті рад 

та їх виконавчих органів 

 

ІІ. Виключна компетенція районних у місті рад 

Виключно на пленарних засіданнях районної у місті ради вирішуються 

питання: 

2.15 розгляд прогнозу бюджету району у місті, затвердження бюджету, 

унесення змін до нього, розгляд звітів про його виконання; затвердження про-

грам соціально-економічного та культурного розвитку району в місті, цільових 

програм з інших питань місцевого самоврядування; 

 
 

ІІІ. Повноваження виконавчих органів районних у місті рад 

У галузі бюджету, фінансів 

1. Розглядають та схвалюють прогноз бюджету району у місті та подають 

його на розгляд районною радою. 

2. На підставі визначеного міською радою складу доходів та видатків 

здійснюють функції зі складання бюджету району у місті, схвалюють проєкт рі-

шення про бюджет та подають його на затвердження районної в місті ради. 

3. Забезпечують виконання бюджету, унесення змін до нього, погодження 

звіту про його виконання та доступність інформації про бюджет згідно з вимо-

гами Бюджетного кодексу України. 

4.2 фінансову підтримку громадських об’єднань ветеранів на виконання 

програм (проєктів, заходів), компенсацію фізичним особам, які надають соціа-

льні послуги з догляду на непрофесійній основі; 

 

У галузі управління комунальною власністю 
 

1. Аналізують та узагальнюють основні річні (квартальні) результативні 

показники господарської діяльності суб’єктів господарювання, що належать до 

комунальної власності Криворізької міської територіальної громади та розта-

шовані на території району  у місті, і подають їх до відповідних галузевих від-

ділів, управлінь, інших виконавчих органів міської ради (за необхідністю). 

7. Здійснюють контроль за матеріальною відповідальністю керівників 

підпорядкованих суб’єктів господарювання, що належать до комунальної влас-

ності Криворізької міської територіальної громади, за переданим їм до операти-

вного управління (господарського відання) майном Криворізької міської тери-

торіальної громади. 
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8. Забезпечують шляхом взаємодії із суб’єктами господарювання збере-

ження об’єктів нерухомості  та  інших основних засобів, що належать до кому-

нальної власності Криворізької міської територіальної громади та розташовані 

на території району у місті, їх ефективне використання, недопущення покину-

тих напризволяще об’єктів. 

9. Погоджують умови відчуження (продажу) об’єктів, що належать до ко-

мунальної власності Криворізької міської територіальної громади й розташовані 

на території району у місті.  

11. Уносять до управління комунальної власності міста виконкому Кри-

ворізької міської ради пропозиції щодо: 

11.1 переліку об'єктів комунальної власності Криворізької міської терито-

ріальної громади, що підлягають приватизації; 

11.2 включення об’єктів соціально-культурного призначення до переліку 

об'єктів, що підлягають приватизації, з визначенням строку збереження профі-

лю діяльності або можливості перепрофілювання кожного з таких об’єктів. 

12. Приймають участь в аукціонній комісії для продажу об’єктів комуна-

льної власності Криворізької міської територіальної громади, що підлягають 

приватизації шляхом продажу на аукціоні. 

14. Контролюють спільно з уповноваженими органами управління – від-

ділами, управліннями, іншими виконавчими органами міської ради, до сфери 

управління яких належать балансоутримувачі комунального майна Криворізь-

кої міської територіальної громади стан утримання та збереження комунально-

го майна Криворізької міської територіальної громади; беруть участь у обсте-

женні технічного стану об’єктів оренди. 

 

У сфері освіти, охорони здоров'я, культури, 

фізкультури і спорту 

1. Координують та організовують роботу закладів дошкільної, загальної 

середньої освіти району в місті  щодо ведення обліку дітей, учнів у Державній 

інформаційній системі освіти. 

2. Забезпечують здобуття дітьми дошкільної, повної загальної середньої, 

позашкільної освіти в комунальних закладах дошкільної, повної загальної сере-

дньої, позашкільної освіти, створення необхідних умов для виховання дітей, 

молоді, розвитку їх здібностей, трудового навчання, професійної орієнтації, 

продуктивної праці учнів. 

6. Контролюють дотримання законодавства про працю дітей у суб'єктів 

господарювання всіх форм власності згідно з чинним законодавством України. 

27. Утворюють на базі існуючих у районах в місті закладів освіти табори 

з денним перебуванням, затверджують їх мережу, дислокацію, погоджують їх 

штатний розпис та призначення керівників закладів. 

33. Організовують роботу щодо створення умов безпечної життєдіяльнос-

ті працівників і здобувачів освіти в закладах дошкільної, загальної середньої та 

позашкільної освіти. 
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36. Затверджують кошториси, у тому числі обсяг коштів, що передбачаються 

на підвищення кваліфікації педагогічних працівників, та контролюють їх виконан-

ня; здійснюють фінансову звітність підпорядкованих закладів у порядку, визначе-

ному чинним законодавством України. 

37. Здійснюють контроль за фінансово-господарською діяльністю під-

порядкованих закладів. 

38. Здійснюють контроль за оприлюдненням на сайтах закладів освіти та вла-

сних сайтах кошторису фінансового звіту про надходження та використання всіх 

отриманих коштів підпорядкованими закладами освіти, інформацію про перелік то-

варів, робіт і послуг, отриманих як благодійна допомога, із зазначенням їх вартості, 

а також про кошти, отримані з інших джерел, не заборонених чинним законодавст-

вом України. 

39. Визначають порядок підвезення учнів до місця навчання та у зворотному 

напрямку й забезпечують його виконання. 

40. Несуть відповідальність за організацію харчування учнів у закладах осві-

ти, додержання вимог санітарного законодавства про безпечність та якість харчо-

вих продуктів. 

41. Здійснюють фінансування підпорядкованих закладів, у тому числі й на 

виконання стратегії розвитку закладу загальної середньої освіти. 

42. Здійснюють контроль за використанням підпорядкованими закладами за-

гальної середньої освіти публічних коштів. 

43. Забезпечують утримання та розвиток  підпорядкованих закладів, їх мате-

ріально-технічної бази на рівні, достатньому для виконання вимог державних стан-

дартів, ліцензійних умов упровадження освітньої діяльності, вимог трудового зако-

нодавства, оплати праці  працівників, охорони праці, безпеки життєдіяльності, по-

жежної безпеки тощо. 

44. Створюють умови для проведення зовнішнього незалежного оцінювання 

результатів навчання, здобутих на основі повної загальної середньої освіти. 

45. Забезпечують доступність до будівель, споруд та приміщень закладів 

освіти, у яких проводиться зовнішнє незалежне оцінювання, для учасників зовніш-

нього незалежного оцінювання, які є особами з особливими освітніми потребами. 

46. Погоджують штатні розписи закладів освіти. 

47. Планують та забезпечують розвиток мережі закладів дошкільної, почат-

кової та базової середньої освіти, позашкільної освіти в межах території району в 

місті. 

48. Планують та забезпечують розвиток мережі закладів профільної середньої 

освіти академічного спрямування в межах території району в місті. 

49. Ініціюють питання створення, реорганізації та ліквідації закладів освіти в 

межах території району в місті. 

50. Визначають і закріплюють за закладами початкової та базової середньої 

освіти району в місті території обслуговування. 

51. Забезпечують доступність дошкільної та середньої освіти для всіх грома-

дян, які проживають на території району в місті, і вживають заходів для забезпе-

чення їх потреби в дошкільній та позашкільній освіті. 
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52. Здійснюють замовлення документів про освіту випускникам закладів за-

гальної середньої освіти району в місті. 
 

У сфері соціального захисту населення 

15. Сприяють здійсненню заходів, пов’язаних з вирішенням питань сімейної 

політики, запобіганню та протидії домашньому насильству, торгівлі людьми та за-

безпечення рівних прав і можливостей жінок та чоловіків. 

26. Уживають заходів щодо  захисту прав дітей, переміщених з тимчасово 

окупованої території або району проведення антитерористичної операції на сході 

України та операції об’єднаних сил у Донецькій і Луганській областях. 
 

У сфері регулювання земельних відносин та охорони 

навколишнього природного середовища 

15. Організовують охорону й збереження територій і об’єктів природно-

заповідного фонду на території району в місті. 

23. Здійснюють контроль за забезпеченням безперешкодного й безоплатного 

доступу громадян до узбережжя водних об’єктів та островів для загального кори-

стування відповідно до закону. 
 

У галузі зовнішньоекономічної діяльності 

Сприяють зовнішньоекономічним зв’язкам підприємств, установ, організа-

цій, незалежно від форм власності, розташованих на території району в місті, та за-

лученню іноземних інвестицій для створення нових робочих місць. 
 

Щодо забезпечення законності, правопорядку, 

охорони прав, свобод і законних інтересів громадян 

2. Забезпечують дотримання вимог законодавства щодо розгляду звернень 

громадян, здійснення контролю за станом цієї роботи суб'єктів господарювання, 

об'єкти яких розташовані на території району в місті. 

14. Здійснюють легалізацію органів самоорганізації населення. Сприяють їх 

діяльності. 

Повноваження щодо вирішення питань 

адміністративно-територіального устрою 

1. За результатами громадських обговорень уносять виконкому міської ради 

пропозиції щодо: 

1.1 присвоєння імен фізичних осіб, назв ювілейних та святкових дат, назв і 

дат історичних подій юридичним особам, майно яких перебуває у власності Криво-

різької міської територіальної громади, та об’єктам права власності, що за ними за-

кріплені, а також вулицям, провулкам, проспектам, площам, паркам, скверам, буль-

варам, майданам, набережним, мостам; 

1.2 найменування (перейменування) мікрорайонів, майданів, площ, проспек-

тів, бульварів, вулиць, провулків, парків, скверів, мостів та інших споруд, розташо-

ваних на території району.  

2. Змінюють, присвоюють, коригують та анулюють адресу. 
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У сфері інформатизації та комп’ютеризації 

5. Забезпечують: 

5.1 формування та підтримку в актуальному стані на офіційному вебпор-

талі міста Кривого Рогу «Криворізький ресурсний центр» електронних інфор-

маційних ресурсів міста як розпорядники відповідної публічної інформації; 

5.2 надання у визначеному порядку інформації на виконання документів, 

що надійшли від органів державної влади, на електронних та паперових носіях; 

5.3 доступ громадян до публічної інформації, розпорядниками якої є ор-

гани місцевого самоврядування міста, у тому числі у формі відкритих даних, на 

Єдиному державному вебпорталі відкритих даних та на їх офіційних вебсайтах. 

6. Взаємодіють з органами місцевого самоврядування, суб’єктами гос-

подарювання, громадськими організаціями з метою розвитку електронних ін-

формаційних ресурсів міста, підвищення їх якості, доступності, оптимізації 

пошуку, забезпечення зворотного зв’язку для вирішення питань життєдіяльно-

сті Криворізької міської територіальної громади.  

7. Беруть участь у формуванні інформаційного вмісту міських електрон-

них сервісів та забезпечують підтримку в актуальному стані інформації, що на-

лежить до їх компетенції. 

 

У сфері туризму м. Кривого Рогу 

 

1. Беруть участь у реалізації Програми розвитку туризму в місті Кривому 

Розі на відповідні роки. 

2. Забезпечують ефективність реалізації завдань, передбачених Програмою 

розвитку туризму міста Кривого Рогу на відповідні роки. 

3. Співпрацюють із суб’єктами господарювання міста щодо розвитку тури-

зму. 

4. Здійснюють інформаційну підтримку ресурсів, розміщених на офіційному 

вебпорталі міста Кривого Рогу «Криворізький ресурсний центр», що за змістом 

належать до компетенції виконавчих органів районних у місті рад, зокрема розді-

лу «Туризм і подорожування». 

 


