
 
ГОЛОВА ДОВГИНЦІВСЬКОЇ РАЙОННОЇ В МІСТІ РАДИ 

 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я  
  

27.01.2025 м. Кривий Ріг № 17-р 

 

 

┌Про затвердження складу комісії для комплексного визначення ступеня┐ 

індивідуальних потреб особи, яка потребує надання соціальних послуг з до-

гляду на професійній та непрофесійній основі та Положення про неї  

 

З метою комплексного визначення ступеня індивідуальних потреб особи, 

яка потребує надання соціальних послуг з догляду на професійній та непрофе-

сійній основі, на виконання постанов Кабінету Міністрів України від 06.10.2021 

№ 1040 «Деякі питання призначення і виплати компенсації фізичним особам, 

які надають соціальні послуги з догляду без здійснення підприємницької діяль-

ності на професійній основі», зі змінами, від 23.09.2020 № 859 «Деякі питання 

призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні по-

слуги з догляду на непрофесійній основі», зі змінами, керуючись рішенням 

Криворізької міської ради від 31.03.2016 № 381 «Про обсяг і межі повноважень 

районних у місті рад та їх виконавчих органів», зі змінами: 
 

1. Затвердити склад комісії для комплексного визначення ступеня індиві-

дуальних потреб особи, яка потребує надання соціальних послуг з догляду на 

професійній та непрофесійній основі та Положення про неї (додатки 1, 2).  

2. Розпорядження голови районної в місті ради від 27.06.2022 № 94-р «Про 

затвердження складу комісії для визначення ступеня індивідуальних потреб 

особи, яка потребує надання соціальних послуг, з догляду на непрофесійній ос-

нові та Положення про неї» вважати таким, що втратило чинність. 

3. Координацію роботи щодо виконання розпорядження покласти на                  

управління праці та соціального захисту населення (Сокол В.П.), контроль – на 

заступника голови районної в місті ради Терещенко О.А. 

 

 

 

Голова районної в місті ради      Ігор РАТІНОВ 

 

 

 



        Додаток 1 

        до розпорядження голови 

        районної в місті ради 

        від 27.01.2025  № 17-р 

 

 

СКЛАД 

комісії для комплексного визначення ступеня індивідуальних  

потреб особи, яка потребує надання соціальних послуг з догляду  

на професійній та непрофесійній основі 

 

СОКОЛ  

Валентина Петрівна 

– начальник управління праці та соціального захи-

сту населення виконкому районної в місті ради, 

голова комісії 
 

КАРАМУШКА  

Ірина Юріївна 

– заступник начальника управління праці та соціа-

льного захисту населення виконкому районної в 

місті ради, заступник голови комісії 
 

ТЄЛЄГІНА  

Ганна Петрівна 

– завідувач сектору прийому громадян відділу 

грошових виплат та компенсацій управління 

праці та соціального захисту населення викон-

кому районної в місті ради, секретар комісії  
 

 

Члени комісії: 
 

БЄСЄДА  

Інна Миколаївна 

– заступник медичного директора з експертизи  

тимчасової непрацездатності комунального      

некомерційного підприємства «Центр первинної 

медико-санітарної допомоги № 5» Криворізької 

міської ради (за згодою) 
 

ВЕРКО  

Юлія Михайлівна 

– завідувач сектору соціальних послуг відділу об-

слуговування осіб з інвалідністю, ветеранів війни 

та праці управління праці та соціального захисту 

населення виконкому районної в місті ради 
 

ГОШЕНКО  

Ольга Сергіївна 

– завідувач сектору прийняття рішень відділу гро-

шових виплат та компенсацій управління праці 

та соціального захисту населення виконкому 

районної в місті ради 

 

ІГНАТОВ  

Юрій Миколайович 

– завідувач амбулаторії загальної практики сімей-

ної медицини № 3 комунального некомерційного 

підприємства «Центр первинної медико-сані-

тарної допомоги № 4» Криворізької міської ради 

(за згодою) 
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ЛЄВЧУК 

Світлана Анатоліївна 

– соціальний працівник І категорії відділення соці-

альної допомоги вдома Комунальної установи 

«Територіальний центр соціального обслугову-

вання (надання соціальних послуг) у Довгинців-

ському районі» Криворізької міської ради (за 

згодою) 

 

 

 

Керуючий справами виконкому     Олександр ГИЖКО 



Додаток 2 

до розпорядження голови  

районної в місті ради 

від 27.01.2025 № 17-р  

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про комісію для комплексного визначення ступеня індивідуальних потреб 

особи, яка потребує надання соціальних послуг з догляду на професійній та 

непрофесійній основі 

 

1. Положення про комісію для комплексного визначення ступеня 

індивідуальних потреб особи, яка потребує надання соціальних послуг (далі – 

Комісія), визначає порядок роботи Комісії з призначення компенсації фізичним 

особам, які надають соціальні послуги з догляду на професійній та 

непрофесійній основі. 

2. У своїй діяльності Комісія керується Конституцією України, Законом 

України «Про соціальні послуги», постановами Кабінету Міністрів України від 

від 06.10.2021 № 1040 «Деякі питання призначення і виплати компенсації 

фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду без здійснення 

підприємницької діяльності на професійній основі», зі змінами та 

доповненнями, та від 23.09.2020 № 859 «Деякі питання призначення і виплати 

компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на 

непрофесійній основі» зі змінами та доповненнями, іншими нормативно-

правовими документами та цим Положенням. 

3. Склад Комісії затверджується розпорядженням голови районної в місті 

ради. 

До складу Комісії входять начальник управління праці та соціального 

захисту населення, заступник начальника управління праці та соціального 

захисту населення, завідувач сектору прийому громадян відділу грошових 

виплат та компенсацій управління праці та соціального захисту населення, 

завідувач сектору соціальних послуг відділу обслуговування осіб з 

інвалідністю, ветеранів війни та праці управління праці та соціального захисту 

населення, завідувач сектору прийняття рішень відділу грошових виплат та 

компенсацій управління праці та соціального захисту населення виконкому 

районної в місті ради, представники закладів охорони здоров’я, соціальний 

працівник І категорії відділення соціальної допомоги вдома. 

Очолює Комісію і проводить засідання начальник управління праці та 

соціального захисту населення (у разі відсутності – заступник начальника 

управління праці та соціального захисту населення). 

4. Засідання Комісії проводяться по мірі надходження документів від осіб, 

що надають заяву на призначення і виплату компенсації фізичним особам, які 

надають соціальні послуги з догляду на професійній та непрофесійній основі.  
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Засідання Комісії вважається правочинним за умови, що на ньому присутні 

не менше половини її членів. 

Рішення Комісії приймаються відкритим голосуванням більшістю голосів, 

присутніх на засіданні членів Комісії, і готується висновок про результати 

комплексного визначення індивідуальних потреб особи, яка потребує надання 

соціальних послуг, який підписують відповідальні за проведення комплексного 

визначення індивідуальних потреб особи, яка потребує надання соціальних 

послуг з догляду на професійній та непрофесійній основі.  
 

5. Організацію роботи Комісії забезпечує секретар. 

5.1. Секретар: 
 

1) готує необхідні документи та подає їх на розгляд Комісії; 

2) зберігає відповідні документи; 

3) несе відповідальність за стан діловодства Комісії. 
 

6. Основні завдання та принципи діяльності Комісії: 

6.1. Визначення потреби здійснюється за показниками, за якими здійсню-

ється комплексне визначення ступеня індивідуальних потреб особи, яка 

потребує надання соціальних послуг, встановленими Порядком подання та 

оформлення документів, призначення і виплати компенсації фізичним особам, 

які надають соціальні послуги з догляду без здійснення підприємницької 

діяльності на професійній основі, затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 06.10.2021 № 1040 «Деякі питання призначення і виплати 

компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду без 

здійснення підприємницької діяльності на професійній основі» та Порядком 

подання та оформлення документів, призначення і виплати компенсації 

фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній 

основі, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23.09.2020 

№ 859 «Деякі питання призначення і виплати компенсації фізичним особам, які 

надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі».  

6.2. Комплексне визначення ступеня індивідуальних потреб особи, яка 

потребує надання соціальних послуг, здійснюється працівниками соціального 

захисту населення, представником закладу охорони здоров’я, фахівцем 

надавача соціальних послуг комунальної установи із залученням особи, яка 

потребує надання соціальних послуг, та/або її законного представника. 

6.3. Протягом двох робочих днів після надходження до управління праці та 

соціального захисту населення або іншого уповноваженого органу заяви про 

потребу в наданні соціальних послуг особи, яка потребує надання соціальних 

послуг з догляду на професійній основі, або заяви про згоду надавати соціальні 

послуги з догляду на непрофесійній основі та про згоду отримувати соціальні 

послуги на непрофесійній основі, голова комісії направляє членів комісії за 

адресою, де проживає особа, яка потребує надання соціальних послуг на 

професійній та непрофесійній основі, для здійснення комплексного визначення 

ступеня індивідуальних потреб. 
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7. За результатами комплексного визначення ступеня індивідуальних 

потреб особи, яка потребує надання соціальних послуг, секретарем комісії 

готується висновок про результати комплексного визначення індивідуальних 

потреб особи, яка потребує надання соціальних послуг, який виноситься для 

обговорення і погодження на засіданні комісії. 

8. Висновок, підписаний членами комісії, долучається до особової справи. 

9. Критерії, відповідно яких визначається потреба в наданні соціальних 

послуг: 

9.1. На професійній основі: якщо за результатами комплексного 

визначення ступеня індивідуальних потреб особи, яка потребує надання 

соціальних послуг, їй установлено IV групу рухової активності (5 ступінь 

індивідуальної потреби), соціальні послуги з догляду можуть надаватися два - 

три рази на тиждень; IV групу рухової активності (6, 7 ступені індивідуальної 

потреби) - чотири - п’ять разів на тиждень; V групу рухової активності - шість - 

сім разів на тиждень (у разі потреби). 

9.2. На непрофесійній основі: якщо за результатами комплексного 

визначення ступеня індивідуальних потреб особи, яка потребує надання 

соціальних послуг, їй встановлено IV чи V групу рухової активності. 

 

 

 

Керуючий справами виконкому     Олександр ГИЖКО 


