
 
ГОЛОВА ДОВГИНЦІВСЬКОЇ РАЙОННОЇ В МІСТІ РАДИ 

 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я  
 

23.03.2017 м. Кривий Ріг № 59-р 

 
 

   ┌Про  затвердження складу район┐ 

 ної  робочої групи  з  моніторингу 

 соціально-трудових   відносин   в 

 об’єктах  малого  та  середнього 

бізнесу району і Положення про неї 

  

З метою сприяння соціально-трудових відносин у сфері малого та 

середнього підприємництва району, підвищення рівня соціальної захищеності 

найманих працівників, забезпечення повноти сплати єдиного соціального 

внеску на загально обов'язкове державне соціальне страхування та податків до 

місцевого бюджету, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», рішенням Криворізької міської ради від 31.03.2016 № 381 «Про обсяг і 

межі повноважень районних у місті рад та їх виконавчих органів» зі змінами: 
 

1. Затвердити оновлений склад районної робочої групи з моніторингу 

соціально-трудових відносин в об’єктах малого та середнього бізнесу району 

(додаток 1). 
 

2. Затвердити Положення про районну робочу групу з моніторингу 

соціально-трудових відносин у сфері малого та середнього бізнесу району 

(додаток 2). 
 

3. Забезпечити функціонування «телефону довіри», «гарячої лінії» з 

питань порушень трудового законодавства при управлінні праці та соціального 

захисту населення виконкому районної в місті ради за номером (0564) 715126. 
 

4. Вважати таким, що втратило чинність розпорядження голови районної 

в місті ради від 19.02.2016 № 26-р «Про затвердження складу районної робочої 

групи з моніторингу соціально-трудових відносин в об’єктах малого та 

середнього бізнесу району та Положення про неї». 
 

5. Координацію роботи районної робочої групи покласти на відділ 

розвитку підприємництва (Горб Н.П.), контроль за виконанням розпорядження – 

на заступника голови районної в місті ради Красножона Ю.Л. 

 

 

 

Голова районної в місті ради                                                        І.Ратінов 

 


