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ЗАХОДИ 

сприяння розвитку малого й середнього 

підприємництва в районі на 2017-2020 роки 
 

 

№ 

з/п 
Зміст заходів 

Термін 

виконання 
Виконавці 

1 2 3 4 

1. Забезпечення повноти та якості ви-

конання чинного законодавства 

щодо державної регуляторної полі-

тики  
 

2017- 

2020 

роки 

Відділ розвитку підпри-

ємництва, структурні під-

розділи виконкому район-

ної в місті ради 

2. Моніторинг нормативно-правових 

актів районної в місті ради, її 

виконавчого комітету, розпоряд-

жень голови районної в місті ради 
 

щоквар-

тально 

Районна експертна комі-

сія з питань підготовки 

регуляторних актів 

3. Залучення суб’єктів господарю-

вання до участі в загальноміських 

публічних слуханнях з обговорення  

проектів та діючих регуляторних 

актів 
 

2017- 

2020 

роки 

Відділ розвитку підпри-

ємництва, структурні під-

розділи виконкому район-

ної в місті ради 

4. Проведення засідань районної галу-

зевої ради підприємців з питань 

розвитку підприємництва стосовно 

обговорення актуальних питань та 

визначення шляхів їх розв’язання, 

підготовка пропозицій щодо законо-

давчих ініціатив, спрямованих на 

покращення умов для підприєм-

ництва 
 

щоквар-

тально 

Відділ розвитку підпри-

ємництва, члени районної 

галузевої ради підпри-

ємців (за згодою) 

5. Визначення рівня задоволеності 

суб’єктів господарювання якістю 

послуг, що надаються в режимі 

«Єдиного вікна» 
 

2017- 

2020 

роки  

Відділ економіки та про-

мисловості  

6. Організація та проведення соціоло-

гічного опитування підприємців з 

вивчення бізнес-клімату в районі 
 

 

щоквар-

тально 

Відділ розвитку підпри-

ємництва  
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7. Підтримка в актуальному стані 

електронних інформаційних ресур-

сів у модулі «Віртуальний бізнес-

інкубатор», каталогу ресурсів 

об’єктів бізнесу на порталі «Кри-

ворізький ресурсний центр» 
 

2017- 

2020 

роки 

Відділи: розвитку підпри-

ємництва, інформаційних 

технологій; структурні 

підрозділи виконкому ра-

йонної в місті ради 
 

8. Сприяння розширенню мережі під-

приємств сфери торгівлі та послуг, 

у тому числі фірмової торгівлі під-

приємств малого та середнього під-

приємництва, облікування об’єктів 

бізнесу 
 

2017- 

2020 

роки 

Відділ розвитку підпри-

ємництва  

9. Залучення місцевих товаровироб-

ників, сільгоспвиробників, суб'єктів 

господарювання до участі у вистав-

ково-ярмаркових заходах на тери-

торії району та міста  
 

2017- 

2020 

роки 

Відділ розвитку підпри-

ємництва  

10. Популяризація     підприємницької 

діяльності, інформаційна підтримка 

започаткування та ведення бізнесу з 

використанням можливостей офіцій-

ного веб-сайту виконкому районної 

в місті ради в мережі Інтернет, 

засобів масової інформації. Надан-

ня консультативної допомоги 

суб'єктам малого підприємництва, 

проведення нарад, семінарів з 

питань ведення підприємницької 

діяльності  
 

2017- 

2020 

роки 

Відділ розвитку підпри-

ємництва 

11. Подальша реалізація муніципаль-

них та соціальних проектів «Марка 

якості «Криворіжжя»», «Найкраще 

– дітям», «Зігріємо турботою вете-

рана» за ініціативою підприємців 

району  
 

2017- 

2020 

роки 

Відділ розвитку підпри-

ємництва  

12. Проведення інформаційно-розʼяс-

нювальної роботи серед суб’єктів 

господарювання з питань, пов’я-

заних із захистом прав споживачів. 
 

 

2017- 

2020 

роки 

Відділ розвитку підпри-

ємництва 
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13. Залучення суб'єктів господарюван-

ня до участі у конкурсі-рейтингу 

серед суб'єктів господарювання 

міста 
 

2017- 

2020 роки 

Відділ розвитку підпри-

ємництва  

14. Проведення заходів з нагоди відзна-

чення професійних свят: 

– Дня працівників житлово-кому-

нального господарства та побу-

тового обслуговування населення; 

– Дня підприємця, торгівлі; 

– Дня працівників харчової про-

мисловості 
 

відпо- 

відно до 

кален-

дарних 

дат 

 

Відділи розвитку підпри-

ємництва, житлово-кому-

нального господарства, 

економіки та промисло-

вості 

 

15. Проведення інформаційно-розʼяс-

нювальної роботи серед суб’єктів 

малого та середнього підприєм-

ництва щодо недопущення вико-

ристання найманої праці суб’єк-

тами господарювання без належ-

ного оформлення 
 

постійно 

 

Районна робоча група з 

координації дій щодо дот-

римання суб’єктами госпо-

дарювання району вимог 

трудового законодавства 

 

 

 

Керуючий справами виконкому                                                 О.Гижко 


