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Вступ 

У звітному періоді 2017-2019 років зусилля органів місцевого 

самоврядування, за підтримки територіальної громади та суб’єктів господарю-

вання всіх форм власності, були спрямовані на виконання Програми соціально - 

економічного і культурного розвитку району на 2017-2019 рік (далі - Програма), 

затвердженої рішенням районної в місті ради від 23.12.2016 № 91.  

Незважаючи на складну ситуацію в країні, у звітному періоді вдалося 

підтримати сталість соціально-економічного і культурного розвитку району, 

спрямувати свою роботу на вирішення соціально важливих питань, забезпечити 

підтримку інтересів громади, надати підґрунтя для забезпечення соціальної 

стабільності в суспільному житті громади та ефективної реалізації державної 

політики у соціальній, економічній та культурній сферах району. 
 

1. Головна мета та пріоритетні напрямки соціально-економічного  

і культурного розвитку району 
Головною метою Програми було: забезпечення умов підвищення 

стандартів життя та добробуту територіальної громади з урахуванням реальної 

економічної ситуації та стратегічних інтересів держави. 

Основними пріоритетами роботи у напрямках соціально-економіч-

ного і культурного розвитку району визначено: 

1. Виконання доходної частини районного бюджету. 

2. Стабільна робота підприємств різної форми власності. 

3. Розвиток об’єктів малого та середнього бізнесу, підвищення рівня 

зайнятості населення району. 

4. Злагоджена робота комунальних служб та надання ними якісних 

житлово-комунальних послуг мешканцям району. 

5. Виконання програм розвитку району на 2017 - 2019 роки. 

6. Збереження мережі навчальних закладів, забезпечення рівного доступу 

до якісної освіти. 

7. Соціальний захист дітей, подолання бездоглядності та безпритульності 

серед них. 

8. Удосконалення рівня фізичного виховання учнівської молоді, 

організація здорового способу життя, оздоровлення обдарованих дітей та дітей 

пільгових категорій. 

9. Виконання заходів щодо забезпечення функціонування і розвитку 

інфраструктури району на 2017 - 2019 роки: 

- поточний ремонт автодоріг та відновлення зовнішнього освітлення 

вулиць і мікрорайонів; 

- забезпечення належної санітарної очистки району; 

- упровадження заходів щодо поліпшення забезпечення споживачів 

житлово-комунальними послугами та підвищення їх якості. 

10. Проведення заходів щодо озеленення та благоустрою території району 

з залученням громадськості. 

11. Удосконалення системи прийому документів у громадській приймальні 

управління праці та соціального захисту населення, а також в інших структурних 

підрозділах виконкому шляхом раціональної мінімізації кількості процедурних 

дій, необхідних для отримання послуг суб’єктам звернень. 
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12. Забезпечення виконання звернень соціально-правового характеру, 

зменшення рівня повторних звернень громадян, їх якісний розгляд та вчасне 

виконання. 

13. Проведення моніторингу рівня задоволеності споживачів якістю 

послуг, що надаються виконкомом районної в місті ради, шляхом проведення 

анкетувань та опитувань мешканців району. 

14. Своєчасне та всебічне інформування громадськості про роботу 

районної в місті ради та структурних підрозділів виконкому, забезпечення 

безперебійної роботи офіційного сайту виконкому Довгинцівської районної в 

місті ради. 
 

2. Головні проблеми розвитку району 

У період 2017 - 2019 років перед районом стояли такі проблемні питання: 

- незадовільний стан окремих автошляхів, внутрішньоквартальних доріг та 

зовнішнього освітлення вулиць, мікрорайонів; 

- високий рівень показника енергоємності виробництва; 

- низький рівень впровадження інноваційних технологій у виробництво 

промислової продукції та житлово-комунальне господарство; 

- недостатній рівень матеріально-технічного забезпечення закладів освіти, 

охорони здоров’я, культури та спорту; 

- зношеність каналізаційних колекторів і мереж тепло- та водопостачання; 

- недостатність коштів, що спрямовуються на фінансування районних 

заходів та цільових програм; 

- несвоєчасний та не в повному обсязі рівень розрахунків споживачів  

за отримані житлово-комунальні послуги. 
 

3. Основні положення формування показників районного бюджету 
 Головними умовами соціально-економічного і культурного розвитку 

району є забезпечення відповідного життєвого рівня мешканців району, 

соціальних гарантій, поліпшення соціального обслуговування, стабільний 

розвиток систем життєдіяльності району, виконання бюджетних програм 

розвитку. 

 

3.1. Фінансові ресурси 

Фінансовий ресурс місцевих бюджетів на 2019 рік сформовано відповідно 

до вимог діючого Бюджетного та Податкового кодексів України та інших 

законодавчих актів, що стосуються місцевих бюджетів та міжбюджетних 

відносин. 
 

3.1.1. Податково-бюджетна діяльність 

Станом на 01.12.2019 до районного у місті бюджету фактично (каса) 

надійшло коштів у сумі – 208 034,7 тис.грн., (2018 рік – 283 155,4 тис.грн.,  

2017 рік – 147 971,3 тис.грн.)  

у тому числі: 

- доходів загального фонду бюджету – 207 597,8 тис.грн. (2018 рік – 

282 861,7 тис.грн., 2017 рік – 147 724,5 тис.грн.); 

- спеціального фонду – 436,9 тис. грн. (2018 рік – 293,7 тис.грн., 2017 рік – 

246,8 тис.грн.). 
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За звітний період 2019 року до загального фонду районного у місті 

бюджету фактично надійшло коштів по власним та закріпленим доходам у сумі 

10 547,9 тис.грн. при планових показниках 9 953,7 тис.грн., виконання складає 

106,0 %, що на 594,2 тис.грн. більше за планові показники. В порівнянні з 

минулим роком (при приведенні надходжень до співставних умов) надійшло на 

2 769,4 тис.грн. більше (надходження до районного у місті бюджету  

за аналогічний період 2018 року – 10 014,4 тис.грн., 2017 року – 24 673,9 

тис.грн.). У тому числі: 
 

 1. Акцизний податок з реалізації суб'єктами господарювання роздрібної 

торгівлі підакцизних товарів (зараховується 34,5% до районного у місті 

бюджету) при плані 3 820,0 тис.грн. надійшло коштів в сумі 4 116,5 тис.грн. 

Виконання складає 107,8%, що на 296,5 тис.грн. більше від планового показника. 

В порівнянні з минулим роком надійшло на 245,9 тис.грн. більше. Причиною 

перевиконання та збільшення надходжень в порівнянні з минулим роком є 

збільшення кількості платників (станом на 01.01.2018 – 143 СГ, станом на 

01.01.2019 – 145 СГ) та здороження підакцизного товару. У 2017 та 2018 році до 

районного у місті бюджету не надходило коштів від провадження даного виду 

податку. 
 

 2. Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки 
(зараховується 90,0% до районного у місті бюджету) при планових показниках 

5 928,7 тис.грн., фактично надійшло коштів в сумі 6 200,2 тис.грн., що на  

271,5 тис.грн. більше за планові показники, виконання складає 104,6%.  

У порівнянні з минулим роком надійшло на 2 517,1 тис.грн. більше. Збільшення 

надходжень відбулося за рахунок: збільшення кількості платників (станом на 

01.01.2018 – 827 СГ, станом на 01.01.2019 – 904 СГ); збільшенням мінімальної 

заробітної плати; зміни бази та ставки оподаткування в сторону збільшення. При 

приведенні надходжень до співставних умов у 2018 році надійшло коштів у сумі 

– 3 683,1 тис.грн., у 2017 році – 2 764,8 тис.грн. 
 

 3. Адміністративні штрафи та інші санкції (зараховується 100% до 

районного у місті бюджету) – при плані 49,0 тис.грн., надійшло коштів в сумі 

78,8 тис.грн., що на 29,8 тис.грн. більше за планові показники, виконання  

160,8%. В порівнянні з минулим роком надійшло коштів на 19,9 тис.грн. більше, 

що пояснюється збільшенням надходжень по адміністративним протоколам, які 

не розглядались на засіданні адміністративної комісії та, на які не накладались 

постанови про штрафи. При приведенні надходжень до співставних умов у 2018 

році надійшло коштів у сумі – 58,9 тис.грн.,  

у 2017 році – 16,2 тис.грн. 
 

 4. Плата за надання інших адміністративних послуг (зараховується 

100% до районного у місті бюджету), при плані 156,0 тис.грн. надійшло коштів 

в сумі 152,4 тис.грн., що на 3,6 тис.грн. меншне за планові показники, виконання 

становить 97,7%. В порівнянні з минулим роком надійшло на  

13,5 тис.грн. менше. Невиконання планового показника та зменшення 

надходжень в порівнянні з минулим року пояснюється зменшенням кількості 

громадян, які звертались для реєстрації місця проживання з порушенням терміну 



 5 

реєстрації. При приведенні надходжень до співставних умов у  

2018 році надійшло коштів у сумі – 165,9 тис.грн., у 2017 році 124,5 тис.грн. 
 

 До спеціального фонду районного у місті бюджету надійшло коштів в 

сумі 436,9 тис.грн. (у 2018 році надійшло коштів у сумі – 293,7 тис.грн.,  

у 2017 році – 246,8 тис.грн.). 

У розрізі джерел спеціального фонду по власних надходженнях 

бюджетних установ:  

- надходження від плати за послуги, що надаються бюджетними 

установами згідно із законодавством 246,4 тис.грн. У 2018 році надійшло коштів 

у сумі – 209,7 тис.грн., у 2017 році – 175,6 тис.грн. 

- інші джерела власних надходжень бюджетних установ надійшло  

190,5 тис.грн. У 2018 році надійшло коштів у сумі – 84,0 тис.грн., у 2017 році – 

71,2 тис.грн. 
 

3.1.2 Фінансування заходів 

 Видатки загального фонду районного бюджету за звітний період склали 

204 440,4 тис.грн., або 96,5% до плану (211 785,5 тис.грн.). У порівняні з 

відповідним періодом 2018 року видатки зменшилися на 75 594,5 тис.грн. або на 

27,0% за рахунок зменшення обсягів фінансування субсидій населенню у зв’язку 

зі зменшенням контингенту отримувачів за рахунок відповідних субвенцій. У 

2018 році сума видатків склала – 280 034,9 тис.грн., у 2017 році – 138 681,0 

тис.грн. 

При фінансуванні установ дотриманий принцип першочергового і повного 

фінансування соціально-захищених статей (заробітної плати, харчування, 

медикаментів, оплати комунальних послуг, соціальних виплат).  

 На виплату заробітної плати з нарахуваннями станом на 01.12.2019 

спрямовано 32 886,8 тис.грн., що становить 86,2% від загальної суми видатків 

без урахування сум субвенцій з місцевого бюджету. Заборгованість із виплати 

заробітної плати працівникам бюджетних установ станом на 01.12.2019 відсутня. 

У порівняні з відповідним періодом 2018 року видатки на оплату праці 

збільшилися на 4 530,9 тис.грн. або на 16,0%, у тому числі за рахунок зростання: 

розміру мінімальної заробітної плати з 3 723,0 грн. до 4 173,0 грн., підвищення 

посадових окладів працівникам виконкому районної в місті ради.  

У 2018 році сума видатків складала – 28 355,9 тис.грн., у 2017 році –  

22 893,4 тис.грн. 
 

Витрати на медикаменти і харчування профінансовані стовідсотково до 

плану відповідно 1,0 тис.грн. та 195,4 тис.грн., що відповідно на  

0,3 тис.грн. та 12,5 тис.грн. більше, ніж у відповідному періоді 2018 року.  

У 2018 році сума видатків складала відповідно 0,7 тис.грн. та 182,9 тис.грн.,  

у 2017 році відповідно 8,9 тис.грн. та 137,1 тис.грн. 
 

Фінансування вартості спожитих бюджетними установами тепло- 

енергоносіїв у звітному періоді здійснювалося відповідно до рахунків, 

виставлених енергопостачальними організаціями. 

 Установами бюджетної сфери, що утримуються за рахунок коштів 

районного у місті бюджету, станом на 01.12.2019 сплачено за спожиті 
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теплоенергоносії – 704,4 тис.грн. У порівняні з відповідним періодом 2018 року 

видатки зменшилися на 1,0 тис.грн. або на 0,1% за рахунок змін обсягів 

споживання теплоенергоносіїв. У 2018 році сума сплати складала  

705,4 тис.грн., у 2017 році – 823,6 тис.грн. 
 

 Видатки спеціального фонду районного у місті бюджету станом на 

01.12.2019 склали 1 483,7 тис.грн. (з них: власні надходження бюджетних 

установ – 388,4 тис.грн., бюджет розвитку – 1 095,3 тис.грн.).  

 У 2018 році сума видатків складала – 3 191,2 тис.грн. (з них: власні 

надходження бюджетних установ – 245,4 тис.грн., бюджет розвитку – 2 945,8 

тис. грн.), у 2017 році – 4 456,5 тис.грн. (з них: власні надходження бюджетних 

установ – 251,8 тис.грн., бюджет розвитку – 4 204,7 тис.грн.). 
 

3.2. Розвиток сектору економіки 

 Стабільна робота суб’єктів господарювання різних форм власності району 

сприяє підвищенню надходжень до бюджетів усіх рівнів та є передумовою 

збільшення рівня зайнятості населення, поліпшення соціально-економічної 

ситуації в районі та місті в цілому. 
 

3.2.1. Промисловість 

Виробництво промислової продукції в районі здійснюють такі найбільші 

промислові підприємства: ПрАТ «Кривий Ріг Цемент», ПрАТ «Криворізький 

суріковий завод». 
 

Обсяг виробництва промислової продукції по промисловим 

підприємствам району:  

- у 2017 році склав 1 194 275,93 тис.грн., що на 5,4 % більше за 

аналогічний показник 2016 року (1 133 408,26 тис.грн.); 

- у 2018 році склав 1 119 083,25 тис.грн., що на 6,2 % менше за 

аналогічний показник 2017 року; 

- станом на 01.12.2019, склав 1 266 548,00 тис.грн., що на 7,5% більше за 

аналогічний показник 2018 року (1 178 737,50 тис.грн.). 
 

Обсяг реалізованої продукції по промисловим підприємствам району: 

- у 2017 році склав 1 248 065,55 тис.грн., що на 5,3% більше за 

аналогічний показник 2016 року (1 174 393,01 тис.грн.); 

- у 2018 році склав 1 189 872,71 тис.грн., що на 4,7 % менше за 

аналогічний показник 2017 року; 

- станом на 01.12.2019, склав 1 460 557,2 тис.грн., що на 28,5% більше за 

аналогічний показник 2018 року (1 136 782,6 тис.грн.). 
 

Зменшення обсягів виробництва та реалізації промислової продукції, що 

спостерігається у 2018 році можна пояснити втратою ринків збуту  

ПрАТ «Кривий Ріг Цемент» та ПрАТ «Криворізький суріковий завод» (Донецька 

та Луганська області, Автономна республіка Крим та заборона експорту товару 

до Росії). 
 

3.2.2. Малий та середній бізнес 

Однією із складових економічного розвитку є активізація підприємницької 

ініціативи, створення сприятливих умов для розвитку малого й середнього 
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підприємництва, відкритого партнерства влади, бізнес-асоціацій і громадських 

організацій підприємців, повноцінне використання потенційних можливостей 

підприємництва. 

На сьогоднішній день у районі діє 937 об'єктів малого та середнього 

бізнесу, з них: 431 роздрібної торгівлі, 144 дрібно-роздрібної торговельної 

мережі (кіосків), 255 сфери побутових послуг, 38 закладів ресторанного 

господарства, 37 аптек, 22 автозаправних станції, 3 товаровиробники, 4 об’єкти 

ринкової торгівлі, 3 готелі.  

У 2017 році діяло 927 обєктів бізнесу. Збільшення кількості об'єктів малого 

та середнього бізнесу відбулось за рахунок збільшення обєктів роздрібної 

торгівлі, дрібно-роздрібної торговельної мережі (кіосків) та у сфері побутових 

послуг. 

На території Довгинцівського району продовжують функціонувати  

4 організовані об’єкти ринкової торгівлі:  

- ринок «Довгинцеве» ПСК «Центральний ринок» м. Кривого Рогу Дні-

пропетровської облспоживспілки, розташований по вулиці Серафимовича, 82; 

- торговельний комплекс «Овочі. Фрукти» ТОВ «Агробуд» по вулиці 

Серафимовича, 82 «Г»; 

- ринок «Східний - 2,3» ТОВ «Пікнік», по вулиці Лісового, 42 «А»; 

- торговельні ряди ТОВ «Регітон», по вулиці Вечірньокутській, 54. 

Територія ринків займає площу 10,63 тис.м2, на якій облаштовано  

870 торговельних місць, з них: з продажу продовольчих товарів – 584 місця, 

непродовольчих – 286 місць, 25% місць відведено адміністраціями ринків для 

місцевих виробників сільськогосподарської продукції. 

З метою стабілізації цінової ситуації на ринку продовольства, для 

забезпечення населення міста якісними продуктами харчування і товарами 

широкого вжитку та розвитку здорової конкуренції на ринку «Довгинцево» 

щотижнево у вихідні дні проводяться ярмарки з залученням сільгоспвиробників 

Криворізького, Апостолівського, Криничанського районів, Кіровоградської та 

Миколаївської областей, які гарантують якість та безпеку товарів, що 

реалізуються за цінами від виробника. 

З початку року організовано та проведено 4 передсвяткові ярмарки на ринку 

«Довгинцеве» ПСК «Центральний ринок» м. Кривого Рогу Дніпропетровської 

облспоживспілки та торгівельному павільйоні «Овочі. Фрукти» ТОВ «Агробуд». 

Також суб’єктами господарювання району протягом року проведено 3 ярмарки, 

а саме: «Великодній ярмарок», «Все для саду і городу», поруч з кафе «Орбіта» 

(вул. Магістральна, 17 а) проведено квітковий ярмарок з нагоди відзначення 

Міжнародного жіночого дня - 8 Березня.  

За період 2017-2018 років проведено 13 ярмаркових заходів. 

Відповідно до рішення виконкому Криворізької міської ради  

від 13.05.2015 № 210 «Про підтримку підприємницької ініціативи щодо 

запровадження в місті проекту «Зігріємо турботою ветерана», на території 

району продовжують здійснювати торговельне обслуговування продуктами 

харчування інвалідів війни у 2 салонах-магазинах та 5 спеціалізованих відділах 

з продажу хліба та хлібобулочних виробів в магазинах. Радою ветеранів 

сформовано список учасників бойових дій Великої Вітчизняної війни 1941-1945 

років. Всіх учасників бойових дій забезпечено соціальними картками ветерана, 
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флаєрами та надано роз'яснення про можливість користування концепцією 

проекту. В 50 об'єктах бізнесу району розміщено тематичні плакати.  

Також в об’єктах бізнесу району продовжуються заходи щодо 

впровадження муніципального проекту «Найкраще – дітям».  

У 2017 році у даному проекті взяли участь 25 об’єктів бізнесу,  

у 2018 році – 27 об’єктів бізнесу, у 2019 році – 30 об’єктів бізнесу району. 

З метою соціальної підтримки малозабезпечених громадян міста, ветеранів 

та інвалідів війни, визволителів міста, постраждалих та ліквідаторів 

Чорнобильської катастрофи в 6 об’єктах сфери побутового обслуговування 

населення району продовжує здійснюватись обслуговування за пільговими 

цінами. 

Для поліпшення якості життя мешканців міста і задоволення споживачів у 

безпечних та якісних продуктах харчування, що виробляються із натуральної 

сировини без застосування хімічних домішок, на виконання рішення виконкому 

міської ради від 14.03.2012 № 80 «Про впровадження проекту «Марка якості 

«Криворіжжя» виконкомом районної в місті ради проводиться адресна робота 

серед місцевих товаровиробників стосовно участі у вищеназваному 

муніципальному проекті. Також по торговельних об'єктах району 

розповсюджуються плакати щодо підтримки місцевих товаровиробників, 

учасників проекту «Марка якості «Криворіжжя». 

Новими проектами поточного року є проект – «Підприємницький 

воркшоп» та «Соціальне кафе», до якого доличились 3 підприємця району, які 

здійснюють діяльність у сферах ресторанного, побутового обслуговування. 

З початку 2019 року робочою групою з моніторингу соціально-трудових 

відносин на об’єктах малого та середнього підприємництва району проведено 

роз’яснювальну роботу серед 489 суб’єктів господарювання, у яких працює  

730 найманих працівників. Встановлено, що 661 з них працевлаштований згідно 

з чинним законодавством, щодо інших 69 - роботодавцям надано рекомендації 

про працевлаштування.  

За наданими рекомендаціями з початку 2019 року працевлаштовано  

59 осіб, у 2018 році – 72 особи, у 2017 році – 43 особи. 
 

3.2.3. Будівництво та розвиток земельних відносин 

 За 11 місяців 2019 року на території району введено в експлуатацію 

індивідуального житла приватного сектору, загальною площею 1 433 м2,  

у 2017 році - 2 730 м2, у 2018 - 2 730 м2. 
 

У 2017 році ПрАТ «Кривий Ріг Цемент» (вул. Акціонерна, 1) введено в 

експлуатацію, після реконструкції, систему відвантаження цементу в 

автоцистерни з силосів зберігання цементу. 

За кошти міського бюджету, на мікрорайоні «Східний – 2,3»  

(вул. Лісового, 27) виконано капітальний ремонт амбулаторії загальної 

практики-сімейної медицини № 12 КНП «Центр первинної медико-санітарної 

допомоги № 4» Криворізької міської ради». Загальна вартість робіт становила  

1,3 млн.грн. За рахунок цих коштів було виконано роботи по утепленню фасаду 

будівлі, зовнішньому та внутрішньому оздобленню приміщень, замінено вікна 

та двері на металопластикові також замінено мережу опалення, сантехніку та 
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електрообладнання, придбано нову комп'ютерну техніку, медичне обладнання та 

меблі. 
 

У рамках партнерства міста Кривого Рогу зі Світовими банком  

у 2018 році на військовому містечку - 33 буд. 14 виконано капітальний ремонт 

амбулаторії загальної практики сімейної медицини № 8 КНП «Центр первинної 

медико-санітарної допомоги №5» Криворізької міської ради». Вартість робіт 

становила 8 млн.грн., на закупівлю нового обладнання направлено бюджетні 

кошти у сумі 1,3 млн.грн. Для якісного прийому хворих амбулаторію обладнано: 

кабінетами прийому лікаря, процедурним та оглядовим кабінетами, кабінетом 

щеплень, приміщенням денного стаціонару, кабінетом забору біоматеріалів, 

санітарною кімнатою для пацієнтів (у тому числі немобільних) та для персоналу 

амбулаторії. Для зручності пацієнтів в приміщенні амбулаторії відкрито 

аптечний пункт КП «Фармація».  
 

У травні 2019 року завершено капітальний ремонт та відкрито амбулаторію 

загальної практики сімейної медицини № 4 КНП «Центр первинної медико-

санітарної допомоги №5» Криворізької міської ради»  

(вул. С.Тільги, 71 «Б»). Вартість робіт становила понад 11 млн.грн.  

(кошти міського бюджету). За ці кошти виконано капітальний ремонт приміщень 

амбулаторії, утеплено фасад, замінено вікна, двері, підлогу, сантехнічне 

обладнання та ін., а також придбано обладнання і предмети довгострокового 

користування для забезпечення потреб закладу. 

 У лютому розпочато капітальний ремонт будівлі консультативно-

діагностичного центру КНП «Криворізька міська лікарня № 10» Криворізької 

міської ради. Станом на 01.12.2019 освоєно бюджетних коштів у сумі  

23,3 млн.грн. 

У 2019 році Програмою було заплановано, але не завершено: 

- будівництво інженерних мереж по вул. Симонова – орієнтована 

кошторисна вартість робіт становить 85,2 млн.грн., ліміт на поточний рік складає 

1 млн.грн., з яких станом на 01.12.2019 освоєно 220,3 тис.грн.; 

- реконструкція привокзальної площі станції залізничного вокзалу 

«Кривий Ріг - Головний» – орієнтована кошторисна вартість робіт становить 

50 млн.грн., ліміт на поточний рік складає 600 тис.грн., з яких станом на 

01.12.2019 освоєно 67,0 тис.грн. (проектні роботи); 

- реконструкція котельні АТ «Науково-дослідний та проектний інститут по 

збагаченню та агломерації руд чорних металів «Механобрчормет» 

(вул.Телевізійна, 3) – орієнтована кошторисна вартість робіт становить  

345,5 млн.грн., ліміт на поточний рік складає 150,0 тис.грн., з яких станом на 

01.12.2019 освоєно 23,2 тис.грн; 

- реконструкція приміщень під амбулаторію загальної практики сімейної 

медицини № 7 КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги № 5» 

Криворізької міської ради» (вул. Вернадського, 141 «В»), кошторисна вартість 

робіт складає 24,9 млн.грн. (кошти міського бюджету) з яких станом на 

01.12.2019 освоєно 38,4 тис.грн. (проектні роботи). 
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 У зв’язку з тим, що вищезазначені роботи виконано не в повному обсязі, 

вони будуть включені до Програми соціально-економічного розвитку району на 

2020-2022 роки, а їх фінансування перенесено на наступні бюджетні періоди. 
 

4. Умови соціально-економічного і культурного розвитку району 

4.1. Соціальна сфера 

4.1.1. Житлово-комунальне господарство, благоустрій 

На виконання рішення районної в місті ради від 23.12.2016 № 238 «Про 

затвердження Програми реалізації заходів щодо благоустрою та забезпечення 

оформлення технічної документації на нерухоме майно, визнане відумерлою 

спадщиною, на 2017-2019 роки» відділом з питань благоустрою транспорту та 

житла вживались заходи щодо утримання об’єктів благоустрою району, 

виконувались капітальні та поточні ремонти цих об’єктів, оплачувались послуги 

з транспортування природного газу для вічних вогнів, замовлялась технічна 

документація на нерухоме майно, яке визнане відумерлою спадщиною. На 

реалізацію відповідних заходів з районного у місті бюджету було спрямовано: 

- у 2017 році коштів у сумі 1 109,0 тис.грн.; 

- у 2018 році коштів у сумі 1 747,4 тис.грн.; 

- у 2019 році коштів у сумі 3 740,0 тис.грн. 
 

У 2017 році за рахунок субвенції з обласного бюджету (360 тис.грн.), на 

виконання доручень виборців, депутатами обласної ради Світланою Хватовою 

та Сергієм Баландіним на мікрорайонах «Східний 1, 2» було відкрито 

спортивний майданчик по вулиці Незалежності України та дитячі майданчики по 

вулицях Водоп’янова та Лісового. 

За результатами перемоги територіальної громади мікрорайону «Східний - 

2, 3» у конкурсі проектів «Сто дворів» Громадського союзу «Зелений центр 

Метінвест» та в рамках Програми Соціального партнерства Компанії Метінвест 

та міста Кривого Рогу в сквері «ім. Гутовського» виконано капітальний ремонт 

системи освітлення з встановленням сучасної антивандальної світлодіодної 

мережі освітлення. 

 У рамках реалізації програми народного депутата Андрія Гальченка з 

популяризації та розвитку спорту, за підтримки Громадського союзу «Зелений 

центр Метінвест», у сквері «ім. Гутовського» відкрито новий тренажерний 

майданчик, що пропагуватиме вуличний спорт і буде прикладом та натхненням 

для зростаючого покоління. 

У парку «Ювілейний», за підтримки Громадського союзу «Зелений центр 

Метінвест», облаштовано ділянку під розміщення сцени. Замощення укладено 

тротуарною плиткою у вигляді «Рогу достатку», що у подальшому 

використовуватиметься як візитна картка міста. Також на центральній клумбі 

парку КП «Сансервіс» облаштовано рокарій на якому висаджено 23 різновиди 

рослин, 148 дерев та кущів, 192 квітки. Композиція декорована галькою, 

мармуровою крихтою, декоративним камінням різної фракції та забарвлення. 
 

У 2018 році в рамках соціального партнерства з холдингом «Метінвест» 

виконано реконструкцю пішохідних доріжок у сквері «ім. Гутовського» на  

мкр. «Східний 2,3», укладано тротуарну плитку, встановлено 4 кованих альтанки 

та 57 лавок зі спинками. 
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На виконання доручень виборців, за рахунок субвенції з місцевого бюджету, 

депутатом обласної ради Світланою Хватовою на мікрорайоні «Східний 2,3» 

встановлено новий дитячий та стритбольний майданчики, відновлено зовнішнє 

освітлення зеленої зони між супермаркетом «VARUS» та КЗШ №130. 

У рамках підготовки районного свята з нагоди відзначення 243 річниці з Дня 

заснування міста Кривого Рогу, за підтримки ТОВ «Кривбасметалстіл» 

(директор Валерій Гресько), підприємців району та керівників структурних 

підрозділів АТ «Українська залізниця» виконано косметичний ремонт стадіону 

Криворізького фізкультурно-спортивного клубу «Локомотив». 

У звітному періоді на території району встановлено 940 нових світильників, 

виконано заміну 1 700 ламп різних типів та 2 350 метрів електричної мережі. 

Встановлено 32 лавки для відпочинку та 15 урн для сміття в парку «Ювілейний». 

Придбано та встановлено 9 зупиночних павільйонів,  

19 щитів з назвою зупинок, 242 дорожніх знака та 4 модульні туалети для 

використання на районних заходах. 

Завдяки перемозі у конкурсі проектів місцевого розвитку «Громадський 

бюджет» на мікрорайоні «Східний – 2,3» реалізовано великий муніципальний 

проект, та відкрито один із сучасних вуличних спортивних майданчиків для гри 

в міні-футбол. Фінансування будівництва майданчику здійснювалось за рахунок 

коштів конкурсу «Громадський бюджет» у сумі 788,1 тис.грн  

та коштів партнера проекту Громадського союзу «Зелений центр Метінвест» у 

сумі 41,5 тис.грн. 

За підтримки депутата районної в місті ради Дмитра Шкуропата, поряд з 

футбольним полем, встановлено новий майданчик для гри в пляжний волейбол. 

За підтримки Громадського союзу «Зелений центр Метінвест» по  

вул. Дніпровське шосе, 42 встановлено новий дитячий майданчик, перед-

бачений проектом «Ластівка», що брав участь у конкурсі проектів «Сто дворів».  

У 2019 році на території району встановлено та передано на балансовий 

облік виконкому Довгинцівського районної в місті ради 14 дитячих майданчиків. 

Придбано та встановлено 4 зупиночних павільйони та більше  

100 засобів регулювання дорожнього руху. 
 

В рамках конкурсу проєктів місцевого розвитку «Громадський бюджет -

2020», активними представниками територіальної громади – авторами проєктів 

для участі у конкурсі було подано 21 проєкт. За результатами голосування, 

проведеного у жовтні 2019 року, 7 проєктів Довгинцівського району отримали 

перемогу. Серед проєктів переможців 4 муніципальні проєкти, реалізація яких 

планується у 2020 році, а саме: 

- реконструкція скверу навпроти будівлі виконкому Довгинцівської 

районної в місті ради (вул. Дніпровське шосе, 11); 

- встановлення елементів благоустрою для облаштування сучасного 

WorkOut майданчика на мікрорайоні «Східний - 1»; 

- встановлення елементів благоустрою для облаштування тенісного корту 

на мікрорайоні «Східний - 2,3»; 

- створення сучасного арт-об’єкту «Color City», а саме художній розпис 

паркану біля тролейбусного депо № 2 КП «Міський тролейбус»  

(вул. Дніпровське шосе, 22). 
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За кошти районного у місті бюджету щороку виконувались поточні 

ремонти 13 дитячих майданчиків, що перебувають на балансовому обліку 

виконкому Довгинцівської районної в місті ради, 9 зупиночних павільйонів, 

пам’ятника воїнам-водіям БМ-13 «Катюша», пам’ятного знаку «Паротяг» та 

пам’ятного знаку загиблим воїнам афганцям у парку «Ювілейний». 
 

За 2017-2019 роки виконано поточний ремонт асфальтного покриття 

центральних доріг району, зокрема у 2019 році загальна протяжність 

відремонтованих доріг склала понад 25 км.: 

- пл. Героїв Кривбасу – 2 300 м2; 

- вул. Мухіної – 1 520 м2; 

- вул. Кокчетавська – 4 653, м2; 

- вул. Милашенкова – 4 934, м2; 

- вул. Дніпровське шосе – 3 059 м2; 

- вул. Дніпровське шосе – 3 651 м2 (у 2019 році); 

- вул. Водоп'янова –2 613 м2; 

- вул. Водоп'янова –1 246 м2 (у 2019 році); 

- вул. Магістральна – 95 м2; 

- вул. Магістральна – 1 987 м2(у 2019 році); 

- вул. Соборності – 2 033 м2 (у 2019 році); 

- вул. Мальовнича – 946 м2 (у 2019 році); 

- вул. Апостолівська – 1 121 м2(у 2019 році); 

- пр. Гагаріна – 1 095 м2 (у 2019 році). 
 

У 2017-2019 році виконано поточний ремонт (укладання) асфальтного 

покриття наступних вулиць приватного сектору району зокрема у 2019 році 

загальна протяжність відремонтованих вулиць склала понад 8,5 км.: 

- вул. Ю. Долгорукого; 

- вул. Колійна; 

- вул. Слов'янська; 

- вул. Березнева; 

- вул. Баха; 

- вул. Донецька; 

- вул. Добронравова; 

- вул. Локомотивна; 

- вул. Моцарта;  

- вул. Поповича;  

- вул. Самарська; 

- вул. Тупікова; 

- вул. Шепетівська; 

- пров. Гаршина. 
 

 

Протягом звітного періоду виконувався ямковий ремонт та заливання 

швів наступних вулиць району: 
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- у 2017 році виконано ямковий ремонт доріг по вулиці Дніпровське шосе 

та прроспекту Гагаріна, частково відремонтовано асфальтне покриття вулиць 

Кокчетавська та Магістральна. 

- у 2018 році виконувались ремонтні роботи дорожнього покриття вулиць: 

Дніпровське шосе, Соборності, Водоп'янова, Серафімовича, Магістральна, 

Милашенкова, Кокчетавська, проспекту Гагаріна, «Об’їзної» дороги. 

- у 2019 році виконувались ремонтні роботи дорожнього покриття роботи 

вулиць: Дніпровське шосе, Серафимовича, Башкирська, Кокчетавська, 

Магістральна. 
 

Також у звітному періоді виконанувались ремонтні роботи асфальтного 

покриття прибудинкових територій району, зокрема у 2019 році 

відремонтовано асфальтне покриття більш ніж 100 прибудинкових територій: 

- у 2017 році виконано частковий ремонт асфальтного покриття 

внутрішньо-квартальних проїздів на мікрорайоні «Східний 2,3»; 

- у 2018 році вулиць: Мухіної, Героїв АТО, Кокчетавська; 

- у 2019 вулиць: Лісового, Мухіної, Соборності, Кокчетавська, Героїв АТО, 

Водоп’янова, Симонова, проспекту Гагаріна. 
 

Протягом року вживались заходи щодо упорядкування та приведення до 

належного санітарного стану житлових будинків і прибудинкових територій, 

дитячих та спортивних майданчиків, парків, скверів, інших об’єктів масового 

перебування й відпочинку населення. Створювались нові дитячі і спортивні 

майданчики, виявлялись та ліквідовувались стихійні звалища сміття на 

прибудинкових територіях житлових будинків, зонах відпочинку населення та 

зелених зонах міста. Ремонтувались та встановлювались малі архітектурні 

форми у парках, скверах, упорядковувались території кладовищ, братських 

могил, меморіальних комплексів. 

Щотижня проводились «чисті четверги» із залученням працівників 

підприємств району, а саме: структурних підрозділів АТ «Українська залізниця», 

КП «Міський тролейбус», КП «Послуга», ТОВ «Житлосервіс-КР», 

ТОВ «Комбінат благоустрою» та інших установ і організацій району. 

Станом на 01.12.2019 площа упорядкованих територій парків, скверів, 

алей, прибудинкових територій складає 186,6 га, протяжність прибраних від 

сміття доріг складає 318,9 км, висаджено 2 080 кущів, викошено 342,7 тис.м2 

газонів, виконано благоустрій 23 пам’ятних місць. 

 За інформацією ТОВ «Екоспецтранс» станом на 01.12.2019 на території 

Довгинцівського району ліквідовано 28 (у 2017 році – 49, у 2018 – 38) 

несанкціонованих звалища сміття в загальному обсязі 1 265 м3. 

 З метою актуалізації інформації ресурсу «Інтерактивна мапа стихійних 

сміттєзвалищ» порталу Криворізький ресурсний центр відділом з питань 

благоустрою, транспорту та житла щомісяця вноситься відповідна інформація 

про наявність та ліквідацію несанкціонованих звалищ сміття по 

Довгинцівському району. 
 

4.1.2. Збереження та ефективне використання об’єктів комунальної 

власності міста 

https://www.kmu.gov.ua/ua/service/zvernennya-pro-stikhiyne-smittezvalishche
https://www.kmu.gov.ua/ua/service/zvernennya-pro-stikhiyne-smittezvalishche
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З метою ефективного використання, недопущення існування покинутих на 

призволяще об’єктів комунальної власності міста, що розташовані на території 

району, забезпечення схоронності об’єктів нерухомості та інших основних 

засобів комунальних підприємств, закладів та установ, щомісяця до 25 числа 

оновлюється реєстр вільних нежитлових приміщень, які можливі для передачі в 

орендне користування. Станом на 01.12.2019 в районі налічується  

40 вільних приміщень загальною площею 4 783,96 м2. Вільні приміщення, 

перебувають у задовільному стані, їх охорона здійснюється балансоут-

римувачами. 

На території району станом на 01.12.2019 укладено 375 договорів оренди 

майна комунальної власності міста (у 2017 році – 418 договорів, у 2018 – 408 

договорів). Заборгованість з орендної плати по об’єктам, що перебувають на 

балансовому обліку виконкому Довгинцівської районної в місті ради відсутня. У 

разі виникнення заборгованості більше трьох місяців балансоутримувачем 

орендованого приміщення направляється відповідна інформація про орендарів-

боржників до управління комунальної власності виконкому Криворізької міської 

ради. Такох боржники запрошуються на засідання районної комісії з координації 

дій щодо забезпечення податкових та інших надходжень до державного та 

місцевого бюджетів, погашення заборгованості з заробітної плати, пенсій ті 

інших соціальних виплат. 

 У 2017 році виконкомом районної в місті ради згідно графіку, наданого 

управлінням комунальної власності міста проведено перевірку виконання умов 

договорів купівлі-продажу 6 приватизованих об’єктів комунальної власності 

міста. Перевірці підлягало виконання умов, передбачених договорами купівлі-

продажу, що були укладені між управлінням комунальної власності міста та 

власниками об’єктів, а саме: збереження профілю та спеціалізації, утримання 

об’єкту та прилеглої до нього території в належному стані, а в разі необхідності 

виконання капітальних та поточних ремонтів. За результатами перевірок було 

встановлено, що на приватизованих об’єктах виконуються умови, передбачені 

договорами купівлі-продажу, збережено профіль та спеціалізацію об’єктів, 

прилегла територія об’єктів доглянута. Результати перевірок оформлено актами 

і разом з документами, що підтверджують виконання умов договорів купівлі-

продажу та копіями листів-повідомлень направлено до управління комунальної 

власності міста. 

З 2004 по 2017 рік включно органом приватизації - управлінням 

комунальної власності міста виконкому Криворізької міської ради прередано у 

приватну власність (продано) по Довгинцівському району 83 об'єкта 

комунальної власності міста загальною площею 15 525,26 м2. У 2018 та 2019 році 

приватизації об’єктів комунальної власності міста на території району не 

проводилось. Перевірок виконання умов договорів купівлі-продажу 

приватизованих об’єктів комунальної власності міста виконкомом районної в 

місті ради не здійснювалось. 
 

 

 

 

4.1.3. Поліпшення якості державного управління та надання послуг 
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Робота виконкому районної в місті ради направлена на забезпечення 

зростання якості життя, праці, освіти, охорони здоров’я, бізнесу, відпочинку і 

покращення добробуту мешканців району за рахунок розвитку наявної 

інфраструктури, підвищення професійного ставлення до роботи працівників 

виконкому, забезпечення реалізації спільних потреб громадян та кожного 

окремого громадянина шляхом надання якісних та доступних послуг, реалізації 

процесів діяльності у відповідності до вимог стандарту. Структурні підрозділи 

виконкому районної в місті ради працюють відповідно до вимог стандарту 

ДСТУ ISO 9001:2015 «Системи управління якістю. Вимоги», ДСТУ ISO/IEC 

27001:2015 «Інформаційні технології. Методи захисту системи управління 

інформаційною безпекою. Вимоги». Пріоритетними завданнями в роботі 

виконкому є щорічне підтвердження сертифікатів системи управління якістю та 

інформаційною безпекою. 
 

4.1.4. Соціальне забезпечення, надання відповідних послуг у 

громадській приймальні управління праці та соціального захисту 

населення 

Роботу управління праці та соціального захисту населення з призначення 

житлової субсидії та держаних соціальних допомог організовано за принципом 

«єдиного вікна», що дає можливість громадянам повністю відповісти на питання, 

які стосуються призначення субсидій та допомог. У разі потреби додатково 

надається допомога у заповненні бланків заяв та декларацій. 

В Єдиній приймальні громадян щоденно працює телефон «гарячої лінії», 

за яким мешканці району мають можливість отримати консультацію з 

соціальних питань та записатися на попередній прийом в зручний для них час. 

Прийом громадян в управлінні здійснюється щоденно без обідньої перерви. 

За звітний період до громадської приймальні управління праці звернулось 

15 609 осіб (у 2017 році звернулось 20 376 осіб, у 2018 році – 24 022 особи). 

 Всього на обліку в районі перебуває 6 455 громадян які отримують 

житлову субсидію (у 2017 році на обліку перебувало 18 729 осіб, у 2018 році –  

9 529 осіб), та 6 041 одержувачі допомоги (у 2017 році – 7 047 осіб, у 2018 році – 

6 421 особа). 

Станом на 01.12.2019 за одноразовою грошовою допомогою, що 

призначається згідно Положення «Про надання одноразової грошової допомоги 

мешканцям району за рахунок бюджетних коштів», до управління праці та 

соціального захисту населення звернувся 191 мешканець району (у 2017 році – 

212 осіб, у 2018 році – 192 особи). 

Згідно рішення районної в місті ради від 23.12.2016 № 85 «Про 

затвердження Програми соціального захисту окремих категорій громадян 

Довгинцівського району на 2017-2019 роки» зі змінами, матеріальну допомогу 

було призначено: 

- у 2017 році 209 особам на суму 112,7 тис.грн.; 

- у 2018 році 192 особам на суму 120,6 тис.грн.; 

- у 2019 році 189 особам на суму 148,5 тис.грн. 

 

 

Допомога на поховання виплачена: 
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- у 2017 році 31 особі на суму 10,6 тис.грн.; 

- у 2018 році 26 особам на суму 8,9 тис.грн.; 

- у 2019 році 40 особам на суму 14,1 тис.грн. 
 

В управлінні праці та соціального захисту населення створена та постійно 

оновлюється база даних об’єктів соціального спрямування. За звітний період до 

бази даних внесено інформацію на 323 об’єкта доступних для осіб з обмеженими 

фізичними можливостями (у 2017 році внесено інформацію на 

348 об’єктів, у 2018 році – 349 об’єктів). Проводиться моніторинг роботи щодо 

забезпечення безперешкодного доступу інвалідів до об’єктів соціальної та 

інженерно-транспортної інфраструктури. 

Двічі на місяць проводиться моніторинг за станом виплати заробітної 

плати працівникам підприємств, установ та організацій, які належать до 

комунальної власності міста. Заборгованість із заробітної плати на комунальних 

підприємствах району відсутня. У районі заборгованість із заробітної плати має 

підприємство АТ НДПІ «Механобрчормет». Станом на 01.12.2019 сума боргу 

складає 2,0 млн.грн. У порівнянні з 2017 роком  

(5,3 млн.грн.) заборгованість зменшилась на 3,3 млн.грн.  

За звітний період до управління праці та соціального захисту населення для 

здійснення реєстрації колективних договорів звернулись представники  

31 підприємства, установи та організації району (у 2017 році – 36, у 2018 році – 

16). Станом на 01.12.2019 зареєстровано 20 колективних договорів (у 2017 році 

– 17, у 2018 році – 9), а також 11 змін та доповнень до колективних договорів (у 

2017 році – 19, у 2018 році – 7). При реєстрації фахівцями управління праці 

надаються рекомендації щодо включення до колективних договорів положень, 

що забезпечують рівні права та можливості жінок і чоловіків. 

На обліку в управлінні праці та соціального захисту населення  

у 2019 році на черзі з забезпечення санаторно-курортною путівкою перебувало  

32 громадянина, постраждалих внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС 

віднесених до І категорії. У 2019 році оздоровлено 23 особи на загальну суму 

167,9 тис.грн. (у 2017 році – 18 осіб на суму 93,9 тис. грн., у 2018 році –  

16 осіб на суму 109,2 тис.грн.). 

Питання фінансової та соціальної підтримки військовослужбовців - 

учасників антитерористичної операції та членів їх сімей передбачено рішенням 

Криворізької міської ради від 21.12.2016 № 1185 (зі змінами), яким затверджено 

Програму соціального захисту окремих категорій мешканців м. Кривого Рогу на 

2017 – 2019 роки. 
 

Відповідно до рішення Криворізької міської ради від 10.01.2018 № 9 «Про 

затвердження Порядку матеріальної допомоги пільговим категоріям мешканців 

м. Кривого Рогу» у 2019 році заплановано наступні виплатити: 

1. Одноразову матеріальну допомогу у розмірі 5 000 грн.: 

- особам з інвалідністю внаслідок війни І – ІІІ груп, інвалідність яких 

пов’язана з участю (виконанням завдання) у антитерористичній операції на сході 

України (32 особи у 2019 році та 27 осіб у 2018 році); 

- учасникам бойових дій у антитерористичній операції на сході України  

(785 осіб у 2019 році та 717 осіб у 2018 році); 
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- сім’ям військовослужбовців, які загинули (померли), пропали безвісти в 

зоні проведення антитерористичної операції на сході України або перебувають у 

полоні (30 сімей у 2019 році та 28 сімей у 2018 році); 

- дітям військовослужбовців, які загинули (померли), пропали безвісти в 

зоні проведення антитерористичної операції на сході України (14 дітей у 2019 

році та 11 дітей у 2018 році). 

2. Щомісячна матеріальна допомога у розмірі 1 853 грн. виплачується 

(у 2018 році виплачувалась сума у розмірі 300 грн.): 

- членам сімей військовослужбовців (дружинам, матерям, батькам), які 

загинули (померли), пропали безвісти в зоні проведення антитерористичної 

операції на сході України або перебувають у полоні (30 особам у 2019 році та 28 

особам у 2018 році); 

- дітям військовослужбовців, які загинули (померли) в зоні проведення 

антитерористичної операції на сході України (14 особам у 2019 році та  

11 особам у 2018 році). 

3. Щомісячна матеріальна допомога у розмірі 300 грн. виплачується: 

- особам з інвалідністю внаслідок війни І групи, інвалідність яких 

пов’язана з участю (виконанням завдання) у антитерористичній операції на сході 

України (1 особа у 2019 році, у 2018 році допомога не виплачувалась). 

4. Щомісячна матеріальна допомогу у розмірі 200 грн. виплачується: 

- особам з інвалідністю внаслідок війни ІІ – ІІІ груп, інвалідність яких 

пов’язана з участю (виконанням завдання) у антитерористичній операції на сході 

України, учасникам бойових дій у антитерористичній операції на сході України 

(319 особам у 2019 році та 27 особам у 2018 році). 

Крім того, згідно рішення виконкому Криворізької міської ради  

від 10.01.2018 № 10 «Про затвердження Порядку надання 50 % пільг на оплату 

електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання і 

водовідведення, квартирної плати (утримання будинків і споруд та 

прибудинкових територій), вивезення побутового сміття та рідких нечистот у 

межах норм, передбачених чинним законодавством України, окремим 

категоріям мешканців м. Кривого Рогу». 

У 2019 році пільги надавались 20 сім’ям загиблих (у 2018 році - 21 сім’ї), 

померлих учасників бойових дій в Афганістані, які стали за життя інвалідами 

надається додаткова 50 % пільга з оплати за житлово-комунальні послуги та 

природний газ у межах норм, передбачених чинним законодавством. 

 

Програмою також передбачено надання 50 % пільг на оплату електро-

енергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання та водовідведення, 

квартплату (утримання будинків і споруд та прибудинкової території), вивезення 

побутового сміття та рідких нечистот у межах норм, передбачених чинним 

законодавством України, для сімей військовослужбовців, які пропали безвісти, 

перебувають у полоні, загинули, померли, смерть яких пов’язана із захистом 

Батьківщини в зоні проведення антитерористичної операції на сході України. 

Вищевказаними пільгами користувались: 

- у 2017 році 27 сімей (43 отримувача пільг); 

- у 2018 році 31 сім’я (43 отримувача пільг); 

- станом на 01.12.2019 користуються 28 сімей (43 отримувача пільг). 
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З метою надання психологічної допомоги ветеранам, активізації роботи, 

спрямованої на формування у молодіжному середовищі шанобливого ставлення 

і поваги до ветеранів війни та нинішніх захисників Вітчизни, патріотичного 

виховання учнівської молоді, Довгинцівською районною організацією ветеранів 

розробляються та виконуються заходи, до яких залучаються ветерани війни, 

заклади освіти, художні колективи району. У 2019 році проведено 24 таких 

заходи (у 2017 році – 19, у 2018 – 25 заходів). 

У рамках соціального проекту «Зігріємо турботою ветерана» вручено 

продуктові набори 7 ветеранам війни – визволителям України від нациських 

загарбників. 
 

4.2. Гуманітарна сфера 

4.2.1 Охорона здоров’я 

З метою підвищення якості медичних послуг у лікувально-профілактичних 

закладах району в 2017-2019 роках виконувались поточні та косметичні ремонтні 

роботи, а також, оновлювалась матеріально-технічна база закладів, зокрема: 
 

КП «Криворізький онкологічний диспансер» Дніпропетровської 

обласної ради»: 

У 2018 році за рахунок бюджетних коштів облицьовано цоколь головного 

корпусу, вартість робіт склала 55,3 тис.грн. також було виконано капітальний 

ремонт м’якої покрівлі закладу. Вартість робіт склала 1,5 млн.грн. 

У 2019 році за рахунок залучених коштів (благодійні внески, гранти та 

дарунки) для потреб закладу було придбано ультразвукову діагностичну систему 

VOLUSON S 10 вартістю 3,3 млн.грн. та 2 електрокардіографи  

ECG 300G HEACO LTD на загальну суму 37,46 тис.грн.  

За бюджетні кошти виконано капітальний ремонт ліфту на загальну суму 

44,0 тис.грн., виготовлено проектно-кошторисну документацію на капітальний 

ремонт електропроводки закладу (20 тис.грн.) та капітального ремонту актової 

зали (26 тис.грн.). Придбано електрокоагулятор високочастотний зварювальний 

ЕК 300 М «СВАРМЕД» на загальну суму 114,0 тис.грн., ендоскопічну камеру 

LAPOMED FHD-III на загальну суму 187,0 тис.грн., лапораскоп  

30 Ф 10х330 мм на загальну суму 57,0 тис.грн. 
 

КП «Криворізький дитячий туберкульозний санаторій № 1» 

Дніпропетровської обласної ради»: 

У 2017 році виконано капітальний ремонт системи опалення на загальну 

суму 734,8 тис.грн. 

У 2018 році виконано поточний ремонт внутрішнього пожежного водогону 

будівлі на загальну суму 46 тис.грн. 

У 2019 році виконано капітальний ремонт мереж електропостачання  

(692 тис.грн.). Проведено поточний ремонт мякої покрівлі  закладу на загальну 

суму 95 тис.грн. Для потреб закладу було придбано нове обладнання на загальну 

суму 46 тис.грн. 
 

КЗ «Криворізька міська стоматологічна поліклініка № 7» Криворізької 

міської ради: 
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У 2018 році за рахунок бюджетних коштів виконано заміну старих вікон 

на енергозберігаючі на загальну суму 10,2 тис.грн., а також придбано 

стерилізаційне обладнання на суму 104,9 тис.грн. 

У 2019 році для потеб закладу було придбано піч для обпіку кераміки на 

суму 199 тис.грн та вакуумний насос на суму 59 тис.грн. 
 

КНП «Криворізька міська дитяча лікарня № 2» Криворізької міської 

ради: 

У 2017 році за рахунок залучених коштів у сумі 17,8 тис.грн. замінено 

лінолеум у коридорі консультативно-діагностичного центру, а також 

комунікаційні труби, труби опалення та санітарне обладнання. У стаціонарі 

педіатричного відділення виконано косметичний ремонт кімнати для зберігання 

дитячого харчування, замінено каналізаційні труби в санітарній кімнаті ІІ та ІІІ 

поверхів. Виконано косметичний ремонт І та ІІ боксу на ІІ поверсі стаціонару, 

замінено лінолеумне покриття у коридорі на ІІІ поверсі. В кабінеті забору крові 

клініко-діагностичної лабораторії встановлено автономний водонагрівач, а 

також замінено мотор у витяжній шафі. Виконано косметичний ремонт коридору 

в харчоблоці, відремонтовано підлогу в овочевому цеху. Виконано косметичний 

ремонт з заміною раковини та змішувача для води в кімнаті зберігання медичних 

відходів. 

У 2018 році в стаціонарі педіатричного відділення виконано косметичний 

ремонт палати для хворих та маніпуляційного кабінету, встановлено 4 

автономних водонагрівача, виконано реставрацію старих матраців. У кабінеті 

окуліста консультативно-діагностичного центру встановлено водонагрівач. 

Виконано косметичний ремонт санвузлу та санітарної кімнати. У харчоблоці 

замінено проводку для освітлення миючого цеху, також замінено змішувачі для 

води в миючому та гарячому цехах. На складі тимчасового зберігання медичних 

відхдів виконано заміну раковини та змішувача для води, а також встановлено 

бактерицидну лампу в кімнаті зберігання медичних відходів. 

У 2019 році в педіатричному відділенні закладу виконано косметичний 

ремонт столової, трьох боксів та однієї палати для хворих. У клініко-

діагностичній лабораторії встановлено автономний водонагрівач, замінено 

змішувач для води та мотор у витяжній шафі. У харчоблоці замінено змішувачі 

для води в мийному та гарячому цехах. Замінено унітаз в приймально-

оглядовому боксі приймального відділення. Виконано косметичний ремонт 

фотолабораторії у рентгенологічному кабінеті. У центральному стерилізацій-

ному відділенні виконано косметичний ремонт в упаковочній та придбано 

стелаж для вистигання і зберігання стерилізаторів. Встановлено нову раковину, 

змішувач для води, а також бактерицидну лампу у складі тимчасового зберігання 

медичних відходів. 
 

4.2.2. Освіта 

У 2018/2019 навчальному році освітні послуги мешканцям району 

надаються у 41 закладі освіти, а саме: 

- у 16-ти закладах загальної середньої освіти (395 класів, 10 307 учнів); 

- у 20-ти закладах дошкільної освіти (174 групи, 3 548 дитина); 

- у 5-ти закладах позашкільної освіти (310 груп, 4 247 вихованців). 
 



 20 

Протягом 2017-2019 років мережу закладів освіти повністю збережено. 

Крім того, збільшено до 41 кількість груп подовженого дня для 1 230 учнів шкіл, 

працюють 26 спеціальних класів, 35 спеціальних і 12 санаторних груп для 981 

дитини з особливими освітніми потребами. Для здійснення корекційної роботи з 

дітьми, які мають вади мовлення, на базі загальноосвітніх шкіл  

№ 84, 88, 89, 94, 108, 130 організовано роботу логопедичних пунктів. До 

надання спеціальних послуг залучаються інші фахівці: корекційний педагог, 

психолог або психотерапевт, реабілітолог, в тому числі на підставі відповідних 

угод з навчально-реабілітаційними установами міста. 

Відповідно до Закону України «Про освіту» керівник закладу освіти 

здійснює безпосереднє управління закладом і несе відповідальність за освітню, 

фінансово-господарську та іншу діяльність. 

До повноважень органів місцевого самоврядування та органів управління 

освітою належить забезпечення утримання та розвитку матеріально-технічної 

бази заснованого закладу освіти на рівні, достатньому для виконання вимог 

стандартів освіти та ліцензійних умов.  
 

У 2017 році в освітніх закладах райну виконано заміну 302 вікон  

(1 387,82 м2) на металопластикові:  

- у дошкільних навчальних закладах – 156 вікон (520,12 м2), за рахунок 

бюджетних коштів – 147 вікон, за рахунок позабюджетних коштів 9 вікон; 

- у загальноосвітніх навчальних закладах – 146 вікон (867,7 м2):  

за рахунок бюджетних коштів – 122 вікна, за рахунок позабюджетних коштів  

24 вікна. 

 Здійснено омолодження (обрізку) дерев у ККДНЗ №183, КДНЗ №203, КЗШ 

№№94, 109, ЦДЮТ «Гармонія» на загальну суму 181,8 тис.грн. 

 Проведено обслуговування фільтрів доочистки питної води в дошкільних 

та загальноосвітніх навчальних закладах на суму 145,7 тис.грн. (з них  

в ДНЗ – 80,9 тис.грн., КЗШ – 64,8 тис.грн.). 

 Здійснено повірку вагів у дошкільних навчальних закладах на суму  

5,5 тис.грн. Проведено технічне обстеження вентиляційних каналів приміщень у 

закладах освіти на суму 7,2 тис.грн., виконано повірку манометрів та 

термометрів на суму 17,5 тис.грн., а також технічне обслуговування і 

перезарядку вогнегасників на суму 47,3 тис.грн. Здійснено промивку, продувку 

та гідравлічне випробування систем тепломереж на суму 76 тис.грн., повірку 

лічильників теплової енергії на суму 62,4 тис.грн. Виконано поточні ремонти 

системи електроживлення в ДНЗ № 203 на суму 73,2 тис.грн., сантехнічної 

мережі в КЗШ №№ 87,89,94 на суму 14,9 тис.грн., системи водопостачання в 

ДНЗ № 130, 162 ЦДЮТ «Гармонія» на суму 32,6 тис.грн. 

За рахунок бюджетних коштів покращено матеріальну базу закладів освіти 

на загальну суму 4,5 млн.грн. (ДНЗ – 2,0 млн.грн., ЗНЗ –  

2,2 млн.грн., ПНЗ – 234,4 тис.грн.). З них придбано меблі на суму –  

165,6 ттис.грн., світодіодні лампи на суму 124,1 тис.грн., господарчий інвентар 

на суму 372,7 тис.грн., медикаменти на суму 72,0 тис.грн., спортивний інвентар 

на суму 163,5 тис.грн., миючі та дезінфікуючі засоби на суму 444,0 тис.грн., та 

посуд на суму 52,3 тис.грн. 
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 За рахунок фонду розвитку придбано: в КДНЗ № 77 пральну машину на 

суму 15,0 тис.грн., 2 електром’ясорубки на суму 39,9 тис.грн., у ККДНЗ № 133 

протиральну машину на суму 13,5 тис.грн., електром’ясорубку на суму  

20,0 тис.грн, у ККДНЗ № 183 2 багатофункціональні пристрої на суму  

12,1 тис.грн. 

 За рахунок спеціального фонду придбано матеріальні цінності на суму  

1,7 млн.грн. (ДНЗ – 542,7 тис.грн., ЗНЗ – 1,2 млн.грн., ПНЗ – 40,5 тис.грн.) серед 

них було придбано та встановлено  контейнери для збору відходів на суму 441,0 

тис.грн. 

За рахунок благодійних внесків придбано матеріальні цінності на загальну 

суму 2,2 млн.грн. (в ДНЗ – 1,1 млн.грн., ЗНЗ – 1,2 млн.грн.). Серед них: 

будівельні матеріали, сантехніка, меблі, побутова техніка, господарчі матеріали 

та інвентар, спортивне обладнання, миючі засоби, канцтовари. 

 За кошти управління освіти і науки виконкому Криворізької міської ради 

(2,6 млн.грн.) придбано посуд, будівельні матеріали, меблі, вогнегасники, 

світодіодні лампи, футбольні м’ячі, водонагрівачі, м’який інвентар, оргтехніку - 

на загальну суму 1,4 млн.грн., виконано поточний ремонт підлоги, спортзали 

КНВК № 129 «ГЛАС», поточний ремонт покрівлі КДНЗ №№ 116,204,210,227, 

ЦДЮТ «Гармонія», поточний ремонт системи опалення в СЮТ, поточний 

ремонт санвузлів, душової, роздягальні та тренерської в КНВК № 81, поточний 

ремонт примщення ДНЗ №№ 128, здійснено асфальтування території  

КЗШ № 108, ДНЗ №№ 88, 183, 236. 
 

У 2018 році в закладах дошкільної і загальної середньої освіти замінено  

на металопластикові близько 1 300 м2 вікон на суму 3,8 млн.грн. 

 Виконано поточні ремонти приміщень, системи каналізації, опалення, 

центрального водопостачання та водовідведення, електричної мережі, 

комп’ютерної техніки та обладнання в закладах дошкільної, загальної середньої 

та позашкільної освіти на суму 2,2 млн.грн. 

 На покращення матеріально-технічної бази закладів освіти спрямовано  

5,0 млн.грн. коштів з місцевого бюджету (придбано будівельні матеріали, 

техніку та обладнання, господарчі матеріали та інвентар, меблі та м’який 

інвентар, посуд, миючих та дезінфікуючі засоби, комп’ютерну техніку, музичне 

обладнання, тощо). 

Виконано омолодження дерев на суму 145,3 тис.грн. (КПГ, КЗШ №108, 

ДНЗ №№111, 128), оплату послуг з розроблення проектної та проектно-

вишукувальної документації на суму 184,6 тис.грн. (ДНЗ №№116, 128, 133, 162, 

204, 210, 227, 290, КПГ, КНВК №129,  КНВК ВШ, КЗШ №№65, 89, 130). 

Для потреб закладів дошкільної і загальної середньої освіти придбано 

обладнання та виконано роботи з проектування, встановлення, пусконалагод-

жування, обслуговування автоматичної пожежної сигналізації також придбано 

протипожежні засоби на суму 1,09 млн.грн. 

 В освітніх закладах району виконано поточні ремонти покрівель на 

загальну суму 389 тис.грн. та заміну асфальтового покриття на суму  

826,3 тис.грн. 

 Проведено обслуговування фільтрів доочистки питної води у закладах 

освіти на суму 142,6 тис.грн. та повірку вагів на суму 15,9 тис.грн. 
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 У 2019 році у закладах дошкільної і загальної середньої освіти замінено на 

металопластикові 168 вікон (1 115,3 м2) на суму 2,4 млн.грн. 

 Виконано поточні ремонти приміщень, системи каналізації, опалення, 

центрального водопостачання та водовідведення, електричної мережі, 

комп’ютерної техніки та обладнання в закладах дошкільної, загальної середньої 

та позашкільної освіти на суму 2,4 млн.грн. Оплачено послуги з промивки, 

продувки системи опалення та гідравлічних випробувань в закладах дошкільної, 

загальної середньої та позашкільної освіти на суму 74,2 тис.грн. 

 З початку 2019 року в ДНЗ №133 і КЗШ №130 та №89 виконано поточний 

ремонт міжпанельних швів на суму 391,3 тис.грн. Відремонтовано асфальтового 

покриття загальною площею 1 902 м2 на суму понад 1 млн.грн.  

(ДНЗ №№67, 204, 227, КЗШ №№87, 90, КСШ №9). Проведено покрівельні 

роботи в ЦДЮТ «Дружба», КСШ №9, КЗШ №№90, 130 на загальну суму  

522 тис.грн. 

 На покращення матеріально-технічної бази закладів освіти спрямовано  

291,2 млн.грн. коштів з місцевого бюджету (придбано будівельні матеріали, 

техніку та обладнання, господарчі матеріали, меблі та м’який інвентар, посуд, 

миючі та дезінфікуючі засоби, комп’ютерну техніку, музичне обладнання, тощо). 

 Виконано омолодження дерев, їх розпилювання, зняття зламаних гілок 

після буревію на суму 285,4 тис.грн., придбано обладнання та оплачено роботи з 

проектування, встановлення, пусконалагоджування, обслуговування 

автоматичної пожежної сигналізації, придбано протипожежні засоби, 

перезаряджено вогнегасники на суму 2,7 млн.грн. 

 У закладах освіти проведено обслуговування фільтрів доочистки питної 

води на суму 99,4 тис.грн. та повірку вагів, манометрів, термометрів на суму 42,5 

тис.грн. 
 

4.2.3. Культура 

З метою збереження національно-культурної спадщини, зміцнення і 

примноження культурного потенціалу району, всебічного задоволення 

культурних потреб мешканців району відділом з питань культури та закладами 

культури району у 2019 році було проведено 426 культурно-масових та 

культурно - мистецьких заходів (у 2017 році – 383, у 2018 році – 437 заходів). 

Особлива увага приділяється проведенню міських та районних заходів, 

підвищенню творчого рівня колективів художньої самодіяльності, підтримці 

творчообдарованих дітей, підлітків і молоді, створенню умов для їх подальшого 

творчого зростання. 

Згідно рішення районної в місті ради від 23.12.2016 № 84 «Про 

затвердження Програми реалізації культурно-мистецьких заходів державного та 

місцевого значення на 2017-2019 роки» зі змінами, на проведення, святкування 

районних свят та культурно-масових заходів з районного у місті бюджету було 

спрямовано: 

- у 2017 році 106,8 тис.грн., та проведено 16 районних свят та культурно-

масових заходів; 

- у 2018 році 92,6 тис.грн. та проведено 17 районних свят та культурно-

масових заходів; 
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- у 2019 році 159,5 тис.грн. та проведено 20 районних свят та культурно-

масових заходів. 

У районних заходах брали участь депутати обласної, міської, районної в 

місті ради, ветерани війни, представники виконкому районної в місті ради, 

трудові колективи підприємств, установ, організацій, закладів освіти 

Довгинцівського району, колективи художньої самодіяльності, 

творчообдаровані діти, підлітки і молодіь а також мешканці району. 
 

4.2.4. Фізична культура і спорт 

У районі приділяється значна увага розвитку фізичної культури і спорту, 

вихованню фізично-розвиненого молодого покоління, запровадженню здорового 

способу життя, залученню до спортивних занять широких верств населення, 

продовжується організаційна робота щодо виконання Програми розвитку 

фізичної культури і спорту в м. Кривому Розі на 2016-2020 роки, затвердженої 

рішенням Криворізької міської ради від 24.12.2015 № 50. 

Згідно рішення районної в місті ради від 23.12.2016 № 90 «Про 

затвердження Програми реалізації заходів на розвиток фізичної культури і 

спорту на 2017-2019 роки» проведено:  

- у 2017 році 62 районні заходи, в яких взяли участь більше 6 тисяч 

учасників. На придбання кубків, медалей, м’ячів для нагородження переможців 

та призерів змагань, використані бюджетні кошти у сумі 34,5 тис.грн. та 

позабюджетні надходження у сумі 5,6 тис.грн. 

- у 2018 році 65 районних заходів, в яких взяли участь понад 7 тисяч 

учасників. На придбання кубків, медалей, м’ячів для нагородження переможців 

та призерів змагань, використано бюджетних коштів у сумуі 45,6 тис.грн. 

- станом на 01.12.2019 проведено 64 районні заходи, в яких взяли участь 

більше 6 тисяч учасників. На придбання кубків, медалей, м’ячів для 

нагородження переможців та призерів змагань, використано бюджетних коштів 

у сумі 49,0 тис.грн. 

З метою створення необхідних умов для відпочинку та оздоровлення дітей 

і молоді в літній період, згідно розпорядження голови районної в місті ради від 

17.04.2019 № 93-р «Про організацію благоустрою спортивних майданчиків на 

території району в 2019 році», загальноосвітніми закладами району та 

управителями житлового фонду Довгинцівського району виконано роботи з 

благоустрою, ремонту та фарбування 15 шкільних спортивних комплексів, 75 

майданчиків (100 % від загальної кількості). У підготовці шкільних спортивних 

майданчиків взяли участь 945 учнів, використано позабюджетних коштів на суму 

10,9 тис.грн.  

Також було відремонтовано та пофарбовано 9 спортивних майданчиків за 

місцем проживання (90 % від загальної кількості). У роботах взяли участь  

58 осіб, використано позабюджетних коштів у сумі 5,5 тис.грн. 

За підсумками міського огляду-конкурсу на кращу підготовку спортивної 

бази і організацію фізкультурно-спортивної роботи в літній період 2019 року 

Довгинцівський район посів ІІІ місце. 
 

4.2.5 Підтримка дітей, сім’ї та молоді 
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З метою реалізації соціальної підтримки дітей, сімей та молоді, розвитку 

усиновлення та інших форм сімейного виховання дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування, запобігання дитячій бездоглядності та 

безпритульності, профілактиці правопорушень у дитячому середовищі, 

ранньому виявленню та обліку дітей, що опинилися в складних життєвих 

обставинах, виконкомом районної в місті ради заплановано проведення 

відповідних заходів. Протягом 2017-2019 років оздоровлено 241 дитину 

пільгової категорії, зокрема: 

- КЗ «Дитячий оздоровчий центр соціальної реабілітації санаторного типу 

«Перлина Придніпров’я» Дніпропетровської обласної ради» - 162 дитини; 

- ДПУ «Міжнародний дитячий центр «Артек» - 41 дитина; 

- ДП УДЦ «Молода гвардія» - 34 дитини; 

- Дитячий позаміський заклад оздоровлення та відпочинку «Одіссей» -  

2 дітей. 

- Дитячий заклад оздоровлення та відпочинку «Лазурна райдуга» -  

2 дитини. 
 

Відповідно до рішення районної в місті ради від 23.12.2016 № 89 «Про 

затвердження Програми реалізації заходів щодо поліпшення становища молоді, 

жінок та сімей на 2017-2019 роки» зі змінами: 

- у 2017 році організовано та проведено 12 районних заходів, на реалізацію 

яких було направлено кошти з районного у місті бюджету в сумі  

38,34 тис.грн.; 

- у 2018 році організовано та проведено 10 районних заходів, на реалізацію 

яких було направлено кошти з районного у місті бюджету в сумі  

46,05 тис.грн.; 

- станом на 01.12.2019 організовано та проведено 11 районних заходів, на 

реалізацію яких було направлено кошти з районного у місті бюджету в сумі  

52,25 тис.грн. 

У рамках проведених заходів за рахунок коштів районного у місті бюджету 

було придбано цінні подарунки, шкільні рюкзаки для першачків із багатодітних 

сімей та солодкі подарунки до новорічних свят дітям із багатодітних сімей. 
 

Відповідно до рішення районної в місті ради від 23.12.2016 № 87 «Про 

затвердження Програми реалізації соціального захисту дітей на 2017-2019 роки» 

зі змінами, передбачалося виконання програми реалізації державних гарантій і 

конституційних прав дітей, а саме: 

- у 2017 році на реалізацію цих програм було направлно кошти з районного 

у місті бюджету в сумі 60,2 тис.грн.; 

- у 2018 році на реалізацію цих програм було направлно кошти з районного 

у місті бюджету в сумі 89,8 тис.грн.; 

- станом на 01.12.2019 на реалізацію цих програм було направлно кошти з 

районного у місті бюджету в сумі 61,2 тис.грн. 

У рамках проведених заходів за рахунок коштів районного у місті бюджету 

у літніх пришкільних таборах організовано безкоштовне харчування дітей 

пільгових категорій, які опинились у складних життєвих обставинах. Також для 
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цих дітей було придбано цінні подарунки, шкільне канцелярське приладдя та 

солодкі подарунки до новорічних свят. 
 

5. Організаційно-масова робота  

та шляхи взаємодії з територіальною громадою району 

З метою забезпечення постійного діалогу та взаємодії інститутів 

громадянського суспільства і органів місцевого самоврядування, прозорості 

діяльності влади, надання всебічної інформації про діяльність Президента, 

Верховної Ради, Кабінету Міністрів України та місцевих органів влади щодо 

вирішення життєво важливих питань розвитку держави, області, міста, району. 

У 2017 - 2019 році проводились: 

- наради-семінари з головами квартальних та вуличних комітетів 

територіальних комітетів № № 1, 2, «Залізничний». На нарадах-семінарах 

органів самоорганізації населення з керівниками структурних підрозділів 

виконкому районної в місті ради, інформаційних зустрічах керівників органів 

самоорганізації населення з головою районної в місті ради постійно проводиться 

роз'яснювальна робота щодо ефективної роботи органів самоорганізації 

населення (щомісяця); 

 - інформаційні зустрічі з трудовими колективами на яких обговорюються 

важливі питання суспільного життя району та окремого трудового колективу 

(щомісяця, за окремим графіком,); 

 - засідання «круглого столу» з питання перейменування площі 

Маяковського на площу Героїв Кривбасу (березень 2017 року). 

 - громадське слухання з питання обговорення проекту регуляторного акту 

- рішення міської ради «Про становлення ставок податку на нерухоме майно, 

відмінне від земельної ділянки, у м. Кривому Розі на 2019 рік» та аналізу його 

регуляторного впливу (березень 2018 року); 

 - громадські слухання «Про встановлення побратимських стосунків  

м. Кривого Рогу з м. Жодіно (Республіка Білорусь)» (травень 2018 року); 

 - громадські слухання «Про встановлення співробітництва м. Кривого Рогу 

з м. Руставі (Республіка Грузія)» (липень 2019 року). 
 

Районні осередки партійних та громадських організацій брали участь у всіх 

загальнорайонних заходах. У звітному періоді 2017-2019 року органи 

самоорганізації населення залучались до реалізації програми соціально-

економічного і культурного розвитку району, брали участь у районних заходах з 

нагоди Днів пам’яті учасників бойових дій на території інших держав, районних 

мітингах та урочистих покладаннях квітів до братської могили загиблих воїнів з 

нагоди чергової річниці визволення міста Кривого Рогу від фашистських 

загарбників (Парк залізничників), районних урочистостях з нагоди 

Міжнародного жіночого дня, Днях пам’яті та примирення, Днях Перемоги над 

нацизмом у Другій світовій війні, Днях відзначення чергової річниці міста 

Кривого Рогу, Днях Конституції України, Днях Державного Прапора України, 

Днях незалежності України. 
 

 За звітний період районною в місті радою VІІ скликання було проведено 

14 сесій, зокрема: 

- у 2017 році 5 сесій, розглянуто 44 питання, прийнято 40 рішень; 
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- у 2018 році 4 сесії, розглянуто 41 питання, прийнято 35 рішень; 

- станом на 01.12.2019 проведено 5 сесій, розглянуто 32 питання, прийнято 

32 рішення. 
 

У своїй роботі виконком районної місті ради співпрацює з об’єднаннями 

громадян, як з рівноправними партнерами по вирішенню питань місцевого 

значення. Стан розвитку відносин між місцевими органами виконавчої влади та 

органами місцевого самоврядування засвідчує демократичність і публічність 

процесів та реалістичність кроків подальшого розвитку територіальної громади 

району в цілому. 
 

Підводячи підсумки звітного періоду, слід зазначити, що тільки спільною 

працею депутатів всіх рівнів, структурних підрозділів виконкому районної у 

місті ради, керівників комунальних та приватних підприємств району, органів 

самоорганізації населення можливо досягти поставлених цілей, вирішити 

існуючі проблеми. 
 


